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Cft: cura dimmagrante
per lusingare i tedeschi

L’azienda annuncia 36 licenziamenti e scatta lo sciopero. I sindacati: «Il problema sono
i debiti, la disorganizzazione del lavoro e I’esubero di dirigenti, 17 per 220 dipendenti»

di Gabriele Franzini

ome il padre che imbel-
letta la figlia con una
preziosa dote per darla in
sposa, cosi Roberto Ca-
telli, titolare del gruppo Cfi nonché

. vicepresidente depli industriali par-
. migiani, ha deciso di tagliare i costi

dell’azienda di via Paradigna per

. venderla. E il pretendente ha il volto

del colosso tedesco Gea, che ha gia
messo solide radici nella meccanica
alimentare parmigiana acquisendo
Niro Soavi e Frocomac.

Un matrimonio andato a rmon-

e nel maggio scorse & un passo

dall’altare, quando la multinaziona-
le di Disseldorf, dopo aver passate

. al setaccio i conti dell’aziendza par-

: migiana batté in ritirata. Oggi Cfi

vuole riprovarci. ma il prezzo per
renderla pinl appetitosa agli azzwri
occhi teutonici dovranno pagarlo i

i 220 lavoratori coti 36 licenziamenti:
. 20 impiegati e 16 operai. La crudele

lettera che ha ufficializzato {'aper-

. tura della mobilita & stata recapitata
. ai sindacati il 30 dicembre, quando
" tutti si preparavano a stappare se-
. renamente lo spumante per festeg-

giare il nuovo anno. Ma éi sereno
rimane soltanto il cielo sotto il quale
i dipendenti sono scesi in sciopero
nella mattinata di mercoledi 11 gen-

! naio, presidiando i cancelli di via
" Paradigna per gridare il loro “no”

insieme ai colleghi della control-

. lata Fbr Elpo e ai rappresentanti di

Fiom Cgil, Fim Cis! e Uilm Uil. A

© passare per rami secchi da tagliare
: non ci stanno, anche perché il grup-
- po conta ben 17 dirigenti, uno ogni

13 {avorateri. Fino a qualche mese

* fa erano addirittura 22, eredita della

fusione tra la Rossi e Catelli ¢ Man-
zini che nel 2005 lascid sul cam-
po 40 posti di lavoro. «E’ come se
avesse un corpo rachitico — ironizza
Giuseppe Massari della Rsu Fiom —
con una grande testz e gambe pic-

: cole piccole. Con il licenziamento
- dei 5 dirigenti, uno & rimasto come
consulente, hanno recuperatc un

milione ¢ mezzo di ewre e ora con-

" tano di risparmiare la stessa cifra
- a nostre spese. Ma é un provvedi-
i mento ingiusto e ci sono altri stru-
‘ menti possibili, come il contraito di
. solidarieta ¢ la cassa integrazione a
. rotazione. Li abbiamo proposti, ma

non hanng accettaton. Anzi, per tut-
ta risposta ¢ stata aperta la mobilita

* che individua nel dettaglio le aree

dove tagliare, “battezzando™ di fatto
chi dovra andarsene. Dal 30 dicem-
bre sono cos! scattati i 75 giorni en-
o i quali le parti dovraono trovare
un accordo, dopodiché scatteranno i
licenziament.

«E" inaccettabile — sbotta il se-
gretario provinciale della Fiom An-
tonella Stasi —. In questc momento
di crisi nen possiamo permetterci
di perdere nemmenc un posto. Cft
¢ indebitata, ma prima di licenziare
si pud fare ricorso agli ammortizza-
torin. Che qualcosa non va nei conti
lo dicono § numeri. «Nel 2009 ha
realizzato il fatturato record: 102
milioni di euro — spiega Massari —,
Ma utile ful soltanto di un milione
emezzo. Nel 2010 siamo scesi a 62,
con due & mezzo di perditern. «Que-
sti licenziamenti non risolvono i

La sede della
Citin via
Paradigna.
Sopra, il
presidente
Reberte Calelli

problemi — aggiunge Renzo Fanzini
della Rsu —, che stanno nel metodo
di lavoro disorganizzato con sprechi

€ tempi morti. E’ un’operazione che

serve soltanto per mettere 1"azienda
in venditar. Stefano Benecchi, della
segreteria Uilm, insiste sul fatto che
«ci sono alternative alla mobilita e
dobbiamo convincere fa propriets
ad affrontare in alro modo questa
di crisin. Il “come™, per i lavoratori,
¢ semplice: si sciopera. Perché «sia-
me tutti in pericolon, ¢i dice una di
loro. «Nel 2005 ero in Manzini ¢ ho
vissuto i tagli di allora. Speravo di
non vedete pil cose del generes,

Se Cft dovesse finire in mani
straniere seguira il destino di Sidel,
Procomac e Robuschi. Un altro gio-
iello della meccanica parmense che
5¢ 1e va.

Occupazicne alla  Toolspress,
azienda metelmeceanica dj Le-
signane de’ Bagni {con sede in
via Argini, 3) in procedura fal-
limentare dal 4 maggio scorso.
La Toolspress, che occupa 23 di-
pendenti, & seguita dal commis-
sario liquidatore Corlo Sencini,
ed ha otualmente in affitto yn
rame d‘azienda alla TP Tooling
stl, che conta 15 dipendenti.
Uaziende affituaria  ha un
buen poriafeglio ordini & pre-

eva di assumere ulteriori 4
dipendenti nei prossimi mesi.

'ENDITE INOPPORTUNE
Toolspress in rivolta

la novita che ha portato Fiom
e lavoratori a decidere i pre-
sidio permanente dello stabi-
limento & la vendita, dispesta
daita curatela fallimentare, di
un macchinario che riveste una
nofevole imporfanza nell'equi-
fibrio produttive  dell’azienda.
“Questa dismissione  produrra
inevitabilmente il licenziamento
di numerosi lavoralori” - scri-
ve Flom Cgil in un comunicato
dove annuncia tuti | mezzi di
loHa necessari per impedire che
il trasloco dei macchinari.

Sette anni
di battaglie

2005 La Fusione
E' P'anno della grande
riorgunizlzuzione del
rvppo. In autunno
- gidchifie la fusione
- fra Rossi e Catelli
. Manzini, Agli inizi
~del 2006 nosce Ci,
e il quartier generale viene

", trasferito in via Paradigna

-dovec'8 dd. Manzini, Lopera-

ziohe permette alla proprieta

di.incassare mitioni di evro
.dall'alienazione dell’arec di

via Budellungo otcupata dal-
la Rossi e.Catelli, Cft chiede
dnche if licenzicmemento di.
63 lavoratori e si scatena un
lungo braecio di ferre che

* termina, il 23 febbraie con il

: licenziamento di 40 dipen-

denti.. s

‘2069"6bi.é|‘ﬂvo Raytech

Altro giro di volzer perle
societd del gruppo. Si decide

di porfare all'inteme di Cit

anche Raytech Vision che

.realizza |8 selezionatrici .

oftichie e ai raggi; X per [e
lines, Ariché ifi.quesfo caso
lo manevra porfa’ con sé una

_eura dimagronle che fermina

con il licenzianiento di 8 dei
IZD dipendenti delia control-
o P

2010 Jl gronde scontro
It ? givgno Ch annuncia qi

" sindacati 68 licenziamenti e

la-reazicne dei lavoratori & -
furiase, |l giorno dopo inzia-~
no uno sciopere a oltranza -
con il bloceo del cancelli. E
I"'émbxirgo rischia di mettere

in ginoceliis ['Gzienda, pron-

ta.a.spedire dlcune linee,

“All'una di notte "aziendg

ingrana la retormarcio grd-
zie anche allinfervento del
quesfore.di-dllors, Gennare

- Galls, e del direttore dellUpi:
- Cesaré Azzali, Sé rie riparle-

.réa nelle prifiavera def 2011,
&1 vocien

- vendile &l chlosso tedesco .

--Gea: Nodi.da séiogliere che

ra dels possble,

ngori gf petting. -




