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A:z;lenda nel marms O per Ia conduznone delle trattative con il sindacato

AN

Pmdamﬂa lo stato di agzmzzme fino a marzo

Pierluigi Dallapina

ﬁi d una soluzione pacifica,
come da procedura;ciaveva

lavorato anche il prefettoAnge- -

loFranfaglia, ma I'incontro di
hinedi scorso a palazzo Rangoni
si ¢ concluso con una fumata ne-
ra.] sindacalisti di Cgil, Cisl e Uil
non hanno trovato nessun pun-
to di contatto con i rappresen-
tanti di Enia sulla questione dei
rapporti fraazienda e lavoratori,

tanto che Ia frattura ormai pare
insanabile. Il solco, salvo bru-

sche retromarce, sara tracciato -

in modo indelebile il prossimo
21 febbraic; quande scatteri Io
stato di agitazione proclamato
in maniera unitaria dalle tre sigle
sindacali nei giorni scorsiA spin-
zere Cgil, Gisl € Uil sul piede di
ruerra é stato proprio il tentati-
7o di raffreddamento tentato dal
efetto a inizio settimana e poi
1aufragato. «I rapporti con
‘azienda - spiega Paclo Guasti,
nembro della segreteria Fil-
- :em Cgil-sono inesistenti.Le re-
wzioni industriali sono scarsissi-
ne, e spesso gli accordi strett
engono poi disattesi. In prati-
a si fanno dei gran protocolli
he perd non vengono mai ri-
pettati». Lo stato di agitazione

ei laveratori dovrebbe durare -

no al 17 marzo,e a scendere
1 protesta nei confronti dei ver-
ci della sede Enia di Parma sa-
mnno circa 500 lavoratori. Coin-
Jlti nella manifestazione di pro-
sta sono gli addetri del setto-
‘huce,acqua e gas, mentre sono
ictusi gli addetti del settore am- .
ente. , '

Lo stato di agitazione indetto

ril 21 febbraio non & un vero -

proprio sciopero, ma come
ene sottolineato anche dagh
Idetti ai lavori, potra causare
m pochi problemi alla gestio-
: del personale da parte di
ia.In pratica,idipendenti dei
trori interessati attueranno il
»eco deghi straordinari e non
ueranno spostamenti di orari.
yronto intervento in caso di
ergenza perd viene assicura-

I.’mgresso della sede Ema di Parma in s’irada Santa Margherlta

tensione fra aziendae sindacatd
dlvero punto dolente - con-
ferma Giuseppe Bragha della se-

greteria Filcem Cgil - sono le re-.
-Jazioni con i sindacatt dentro la

sede di Parma di Enia. Siamo di
fronte a un’azienda con scarsa
disponibilita al confronto». Uno
dei casi citati ad esempio dai sin-
dacati & quello degli iinpiegati
nella sala del telecontrollo,dove

Enia avrebbe cercato una stra-

daalternativa alle normali tratta-

tive sindacali. «Ci siamo accorti
-fa notare Braglia - che 'azien-
daaveva erogato un trattamento
ai dipendenti,ancor prima del-
la chiusura delle trattative.

1l problema dei turni e dello
stipendio in base alle marisioni
svolte sono altre ferite aperte
che non riescono ancora a trova-

re una mediazione fra le organiz-
zazioni sindacali ed Enia. Un la-
voratore - conclude Braglia- de-

ve essere retribuito in base al
- proprio incarico». Da qua al 21

febbrajo ¢'¢ ancora spazio per
una trattativa fra aziendi e lavo-
ratori,maviste le premesse sem-
bra che entrambe le parti stia-
1o andando rapidamente verso
uno scontro froniale.




