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Cgil: “Ennesimo
- h L]
incidente, serve
piti vigilanza”
$4$0rmai quotidianamente dobhia-

mo fare i conti con incidenti mor-

tali sul lavoro a danni di lavorato-
i ma anche di datori di lavoro, come
in questo caso, per il quale esprimia-
mo unanime cordoglio ai congiunti”,
Con queste parole Valentina Anelli,
segretaria confederale della Cgil di
Parma con delega sulia salute e sicu-
rezza, commenta 'ennesimo inciden-
te sul lavoro accaduto venerdi, costa-
tola vita a Mino Pigazzani, il 56enne
rimasto folgorato mentre stava ese-
guendo aleuni lavori nef pressi di un
guadro elettrico in un'azienda agri-
cola a Carignano. “E’ indispensabile
un intervento immediato e coordina-
to sul tema della sicurezza nei luoghi
di lavoro - sottolinea la sindacalista
- cosi come indichiamo unitariamen-
te nella nostra piattaforma presenta-
ta nel mese di giugno e che proprio
in questi giorni sta prendendo corpo
con una serie di incontri con le isti-
tuzioni, le associazioni datoriali ¢
gli organismi preposti a vario titolo
al controllo ed alla vigilanza sulla
gicurezza nei lnoghi di lavero. Dopo
aver avviate con un primo incontro
interfocutorio con I'Azienda Usl la
scorsa settimana, martedi saremo 1i-
cevuti dal Prefetto di Parma. Le azio-
ni che preponiamo alf'interno della
piattaforma, che pensiamo possano
essere condivise da tutti 1 soggetti
che intendiamo coinvolgere, vanno
nel segno di interventi mirati ed un
lavoro condiviso e coordinato, per
la sicurezza all'interno dei luoghi di
luoghi di lavore. Tali interventi do-
VIanne necessariamente partire da
una pid forte azione contrattuale e
dal rafforzamento degli organismi
di vigilanza e di controllo, oltre che
dalla valorizzazicne del ruolo degli
Rls. Vogliamo cosi contribuire a dif
fondere la cultura della sicurezza sia
tra i lavoratori che nei confronti dei
datori di lavoro — conclude {a nota
~ma piu in generale nell'intera socie-
ta, per fare in modo che casi come
questo non si ripetanc in futuro”.




