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Terme di Salso e Tabiano:
CﬂSSﬁlﬂthl’Q.ZlOﬂC mlqua

e piano di sviluppo fantasma!
Salsomaggiore Terme 28 gennaio 2012. Teri
martina (venerdl 27/01/2012) un gruppo di
dipendenti delle Terme di Salsomaggiore e
di Tabiano Spa si & recato in municipio per
richiedere un incontro con il sindaco Ca-
rancini.

<<Giovedi scorso — dicono i 44 lavorarori
firmatari della lettera — abbiamo inviato al
sindaco una letrera per chiedere con urgen-
za un inconcro chiarificatore con la societd
in meriro allo sviluppo futuro dell’azienda,
a fronte dei numerosi sacrifici che da tempo
siamo chiamati a sostenere. Il sindaco, non
solo non ¢i ha ancora incontrate, ma non
ci ha nemmeno risposto malgrado le nostre
numetose sollecitazioni telefoniche.

Le nostre richieste sono semplici:

- attuare una cassz integrazione equa. Non
si discute infatri {2 necessica di collocare i

e i

dipendenti in cassa integrazione e la no-
stra disponibilitd 2d effectuarla e subirla &
gid stata provata negli anni scorsi. In quel-
La previsra per il 2012 & perd evidenre e de-
nunciamo la rotale mancanza di equiti nef
distribuire i periodi di CIGS: infarti men-
ere alcuni di noi dovranna subire un ince-
re anno di cassa integrazione, aliri ne effer-
tueranro sole 50 ore nell’anna;

- dov't il piano di sviluppo? Vogliama sa-
pere s¢ € a cosa servono i nostri sacrifici e
quindi chiediamo al sindaco di mostrarci
il piano di sviluppo e rilancio delle Terme
che, nel corso del consiglio comunale mo-
notematico sull'azienda salsese, ha affer-
mato avere ¢ tenere chiuso nel casserro di-
cendo di essere disponibile a mostrarlo ad
eventuali tichiedenti. Chi ha piit diricio di
not di conoscerlo?

- Le istituzioni assenti e il tavolo fantasma
sul futuro della citta! Da novembre acten-
diamo, come indicato ncl protocoilo d'in-
tesa firmata dagli azionisti il 25 novembre
2011, un tavolo di concertazione tra pro-
priecd (Comune, Provincia e Regione), sin-
dacati e forze economiche per discucere dj
us ampio progeteo di sviluppo che riguar-
di oltre il rilancio dell’azienda, anche una
valorizzazione del ruoio di Salsomaggiore e
Tabizno nell’ambito delle politiche curisti-
che provinciali, regionali e nazionali. Que-
sto tavolo non & ancora state aperto.
Quindi: si alla CIGS se necessaria e equa,
illustrazione del piano di sviluppo e aper-
turz del tavole di concertazione, »»

Lunedi martina una delegazione di di-
pendenti tornerd in municipio per otte-
nere un incontro con il primo cittadino
di Salsomaggiore, nonché proprietatio di
maggioranzz dell’azienda termale.




