T 14/09/2012
pressLINE

GAZZETTA DI FPARMA

Direttore Responsabile: Giuliano Molossi

Periodicita: Quotidiano
Tiratura: 45.153
Diffusione: 37.669

BANCA DATI LA CGIL DI PARMA PRESENTA «KOMPASS», NUOVO STRUMENTO A SOSTEGNO DELEOCCUPAZIONE

Mercato dellavoro, 3 milioni diimpreseinrete

#1 A fronte di un mercato del la-

voro sempre pii complicato ¢ Contratto dei settore aliméatare

difficile a causa della crisi eco-
nomica che non accenna ad ar- u . S ;
retrare, la ricerca di un lavoro }m it 4 ottobre | gatoriale ha manifestato alle
per tante persone édiventataun : == Nella sede di Confindustria | organizzazioni sindacalila =~
assillo, un lavoro pit faticosodel . secondo round di trattative piena disponibilita a entrare -
lavoro stesso. ~per il rinnovo del Contratto nel vivo delle trattative in'un -

- ‘collettivo nazionale dei calendario di incontri-gia

tavoratori dellindustria definito. Il prossimo incontro,

«Da anni il Sol, servizio orien-
. talavoro della Cgil di Parma - si ; ,
- alimentare, in'scadenza il 30 | in sede plenaria, & previstoiil
- settembre. La delegazione : s

legge in una nota del sindacato -
4 ottobre. .

offre assistenza e consulenzaalle
persone per cui il lavoro rappre-

«In un momento cosi critico

sentaun problema darisolvere».
Per questo motivo viene presen-
tataunanovitd: «Oggi,perchiha
perso lavoro, o vive situazioni
conflittuali o di insoddisfazione
ed & alla ricerca di un’occupa-
zione - spiega laCgil - il Sol mette
a disposizione un nuovo stru-
mento, unico a Parma, per age-
volare la ricerca di un lavoro».
Sitratta diun database (il suo
nome € “Kompass”) di oltre 3
milioni aziende, nazionali e in-

ternazionali (70 paesi oltre
all'Ttalia), che puo aiutare chi &
alla ricerca di un posto di lavoro
atrovare contatti sul territorio e
all’estero.

«Lutilizzo di questo data base
- sottolinea il sindacato - & parte
integrante di un processo di
orientamento che si accompa-
gna all’autoanalisi professionale
eal rafforzamento delle capacita
e delle strategie di comunicazio-
ne».

perlepersone - afferma Fabrizio
Ghidini che nel sindacato ha la
delega per le politiche attive per
il lavoro - la Cgil di Parma ha
ritenuto necessario investire ri-
sorse economiche e professiona-
li con l'obiettivo di non lasciare
solo nessuno, mettendo a dispo-
sizione di tutti uno strumento
altrimenti non disponibile».
Non solo: «Il Sol - conclude
Ghidini - svolge un’attivita di as-
sistenza personalizzata e di mo-

nitoraggio della ricerca del la-
VOro»,

Chi ¢ interessato puo rivolger-
si direttamente alla Camera del
Lavoro di Parma, oppure tele-
fonare allo 0521-2979. ¢
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