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- «Hanno rifiutato 55 euro in busta come anticipo sul rinnovor

1mente gravoso per la gestione
della vita famigliare. Per quanio ri-
guarda il salario, controi78 euro
richiesti dai sindacati, le associa-
zioni dei commercianti hanoo
ipotizzato un incremerrto di soli
55 euro nel biennio a regime (per
ia distribuzione cooperativa do-

uova protesta del settore

terziario, insieme ai lavora-
tori di distribuzione ¢ servizi. Og-
giilavoratori della categoria scen-
deranno in piazza per protestare
contro il mancato rinnovo del
. contratto scaduto da 14 mesi.1a
mobilitazione € stata proclamata

da Filcams Cgil, Fisascat Cisl e * pola prima erogazione di 50 euro
Ulltues Uil con Pintento di coin- now sono stati fattd passi avanti)
volgere anche i dipendenti delia. » Dl canto suo pero,Ascom Par-
distribuzione cooperativa, Scio- ma rispedisce Je accuse al mitten-
Ppero necessario, a gindizio dei te e ribadisce 1a proposta di Con-
accusa dei sindacati La difesa di Malanca
«Shagliato puntare su «Pits soldi in busta gia da
produttivita e flessibilita- % aprile, assurdo allungare
per garantire gli aumenti» Atempi per Fintesa»
rappresentantidicﬁtegoﬁa,a caw- fcommercio nazionale sull'eroga

zione di 55 eurolorde ai proprifa-
yoratori,come anticipo sul rinno-
vo.«La mancata accettazione dita-
le proposta da parte del sindaca-

sa delrefterato atteggiamento del
leassociazion; datoriali, che «Con-
fcommercio ¢ Confesercentiin
particolare, hanno ribadito la ne-
cessitd che i costi del contratto
VENZano recuperati attraverso un
incremento di produttivita, flessi-
bilita e derogabilitd peggiorativa
di alcune norme contenute nel
contratto nazionale e in quello
aziendales, come spiegano ghi
stessi sindacati in una nota stam-
pa.«dnsostanza - prosegue il docu-
mento -i-miglioramenti chiesti
dalle organizzazioni sindacali per
ridurre Ja precarieta ed estendere
1diritti dovrebbero essere pagati
dai lavoratori, introducendo cosi
una sorta di regressione rispetto
alle norme contrattuali esistenti
in merito a contratti a termine,
orario di lavoro, apprendistato e
part time. E stato inoltre richie-
stodiintrodurre la derogaal ripo-
so settimanale del settimo giorno
¢aquello giornaliero, una pretesa
penalizzante per lavoratori che -
subiscono un oraric particolar-

termina un allungamento ingiu-
stificato dei tempi di finnovo, ca-
sando gravi danini ai lavoratori del-

le nostreimprese» Confcommer-
€io,in linea con il protocollo del
luglio 1993 invita tirtte le aziende
associaic a procedere dalmese di
aprile ad un’erogazione di 55 eu-
ro mensili come anticipo sul rin-

cepiamo le posizioni della Confe-
derazione - prosegue Malanca -
consapevoli dell'impegno che
questo richiedera alle nostre im-
prese.Ciauguriamo al tempo
stesso che possano crearsi al pill
presto le condizioni per una rj-
presadelle trattative,che tengano

Confcommercior.In ogni caso sa-
radiscenalo sciopero.Aldifa
dei tentativi di conciliazione.

10 - ha commentato Enzo Malan-
ca,direttore generaleAscom - de:

novo del Contratto nazionale. Re-

comto delle richieste avanzate da
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