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# Rivendicano «il recupers sa-
lariale dovuto, crescita e svilup-
poprofessionale e ntnanuova po-
litica organizzativa». AHTaverso
un decumento politieo approva-
to dalle mumnercsissime mani
che sisono alzate ieri al termine
delPassemblea convocata da
- Cgil, Cisl, Uil, Fials.Confsal ¢ Rsu
Aziendale. Un'occasione per ri-
badire Io stato di agitazione pro-
clamato dai dipendenti del com-
parto sanitario del Maggiore in
segnito al «no» dato alla Piat-
taforna unitaria del contratto:
un documernto suddiviso in 12
punti mirato a realizzare inier-
venti sufla conirattazione de-
centrata  entro il biennio
2008/09. «Maciéstatodetioche
1a spesa richiesta, pari a circa 2
. milioni di euro, & troppo one-
; rosa. B che se anche cf fossero i
s0ldi non verrebbero spesi cosi,
sopratiutte per quanto rigpuarda
il primo punto del documento
(inerente alla progressione oriz-
zomitale, ndr) - ha splegaic Mau-
rizia Martinelli della Cisl-. Il pro-
blema & che dal 2003 ad oggi
I'Azienda ospedaliers universi-
taria ha assunto 500 perscne.
visto ¢heifondi (I8 milioni e 500
eurc all'anno) sono rimasti gli
i stessi, va da sé che se andavano
bene per i 2760 dipendenti di
prima non bastano peri 3200 di
oggl. Lo dimostra il fatto che per
pagare gli straordixari, necessa-
i nonostanie 'aumento del per-
sonale, POspedale abbia dovuto
provvedere ad incrementare i
" fondi». E proprio gli straording-
11 rappresentanc il fulero della
iotta. «Quelie che chiediamo ai
dipendenti & & non farli pil vo-
lontariamente, ma solo nel caso
in cui scaiti Fordine di servizio»,
ha spiegato Marco Perdichizzi
della Rsu Aziendale. 4 A. Tam,




