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MULTINAZIONALE IL QUARTIER GENERALE E' IN SVIZZERA

Sideltrasferisce
lasede mondiale
delgruppoaParma

Annunciata una nuova struttura organizzativa
Il ceo Tiismann: «Strategia sul lungo termine»

i 8idel investe sul territorio di
Parma. La multinazionale ha in-
fatti annunciato che «spostera
la sede mondiale del gruppo da
Zugo, in Svizzera, a Parma dove
si trova il suo centro di eccel-
lenza per le linee complete e il
riempimentow. Il trasferimento,
che dovrebbe avvenire nel corso
del 20186, rientra nellambito di
unanuovaorganizzazione inter-
na. Il fornitore leader a livello
mondiale dilinee complete perii
confezionamento Pet e soluzioni
per i liquidi ha infatti illustrato
ieriisuoi piani peril futuro chesi
traducono in una serie di cam-
biamenti chiave all'interno della
struttura aziendale,

«Questi importanti cambia-
menti-fasapereil gruppoinuna,
nota - consentiranno di operare
pid rapidamente e &i agire in
modopil semplice e orientato ai
clienti»,

Gli oblettivi Unoc degli aspetti
principali & «I'introduzione di
una struttura funzionale pin
snella, che permetteri ai dipen-
denti Sidel di tutto il mondo di

Linee complete

«S0Nno previsti

nuovi investimenti

nella ricerca

per creare valore»

fornire ancora piil competenze
nel posto giusto e al momento
giusto-viene sottolineato nel co-
municato - nonché di offrire le
migliori soluzioni per il confe-
zionamento Pet con linee com-
Plete. Oltre alla possibilita di ot-
tenere una maggiore efficienza
operativa grazie a linee di re-
porting piil centralizzate emeno
Livelli di management, i cambia-
menti permetteranno anche ri-
sparmi in termini di costi che
Ppotranno essere reinvestiti nello
sviluppo di soluzioni ancora pii
avanzate per i clienti».

La nuova struttura, che do-
vrebbe essere ultimata agli inizi
del 2016, «garantirj incltre un
accesso pill rapido alle compe-
tenze acquisite da Sidel nel Peta
livello globale e alla sue cono-

_scenze dei mercati locali», .

Riorganizzazione «Questi pas-

saggi - viene messo in evidenza

da Sidel - comporteranno pur-
troppo una riduzione dei rugli
del 10% nelle varie sedi globali

del gruppo».
Al momento Sidel si sta con-

SCOPRI

sultando con i rappresentanti
preposti dei dipendenti per ana-
lizzare i cambiamenti pianifica-
ti. «Stiamo collaborando con lo-
10 - spiegano dalla multinazio-
hale - per garantire che le pos-
sibili transizioni vengano gestite
in modo attento e che i dipen-
denti ricevano assistenza per
tutto il periodo interessato dai

cambiamenti. Sono stati elabo-
rati dei piani per assicurare che,
laddove possibile, i dipendenti
vengano ricollocati in nuovi ruo-
li e che, in ogni caso, tutte le
persone interessate vengano
trattate equamente»,

I.avlsionalungotermlne «Qne-

-sti cambiamenti fanno parte del-

fino a domenica 6 settembre

GAZZRYTA DI FARMA
SABATO 5 SETTEMBRE 2015
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'GRAN MUTUO GREEN S CARPARMA

la nostra strategia sul Tungo ter-
mine per concentrarci sulla for-
nitura delle soluzioni e degliim-
pianti migliori al mondo per li-
nee complete Pet - afferma il ceo

Mart Tiismann, cornmentando

cosl le ragioni dei cambiamenti -,
Vogliamo continuare a fornire ai
nostri clienti soltanto il supporto

_migliore, per aiutarli ad avere

successo in un mercato altamen-

te competitivo, oggi e in futuro»..

A illustrato Iimpatto nella se-
de di Parma 2 Riccardo Rossell,
Parma site managing director di
Sidel: «Siamo consapevoli che i
cambiamenti annunciati avran-
ho un impatto sui nostri dipen-
denti - precisa -, A Parma sa-
ranno eliminati cirea 100 ruoli e
creati fino a 70 nuovi rucki. Ci
impegneremo per assicurare
che Je possibili transizioni ven-
gano gestite con la massima sen-
sibilit e che i nostri dipendenti
ricevano per tutto questo perio-
do un‘assistenza continua, -

Stiamo inoltre facendo del no-
stro meglio per intraprendere
un dialogo costruttivo con i rap-
presentanti sindacali al fine di
ottenere il miglior risultato pos-
sibile per i nostri dipendenti.

Al contempo accogliamo po-
sitivamente il trasferimento del-
la sede del gruppo a Parma, che
rifletie I'impegno da parte di Si-
del per le soluzioni di linee com-
Dlete e testimonia il ruolo che la
nostra citta ha ormai acquisito
nel panorama agroalimentare
mondiale». :

Ricerca e sviluppo «Sidel con-
tinuera a guidare il mereato Pet
investendo nella ricerca e svi-
luppo al fine di creare valore per
lelinee complete, gliimpiantieil
confezionamento di bevande -
viene evidenziato nel comunica-
t0-. Questo perché i cambiamen-
ti pianificati mirano anche a
creare piii valore grazie alle in-
novazionilungotatta Ialinea del
packaging, dalla soffiatrice al
pallettizzatore». 4 r.eco.




