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Cassa integrazione 
per 28 alla Blom 
Rotazione per sei mesi, rinnovabile per altri sei: è quanto hanno stabilito, in una intesa, la Cgil e la società 
parmigiana Blom - assistita dall'Unione Parmense degli Industriali - al fine di evitare il licenziamento 

[  Lo  leggo dopo 

Cassa integrazione straordinaria in deroga a rotazione 

per sei mesi, rinnovabile per altri sei: è quanto hanno 

stabilito, in una intesa, la Cgil e la società parmigiana 

Blom - assistita dall'Unione Parmense degli Industriali - al 

fine di evitare il licenziamento di 28 dipendenti. 

Anzichè procedere con i licenziamenti, si legge in una 

nota della Cgil di Parma, "si farà ricorso ad una Cigs in 

deroga a rotazione per sei mesi rinnovabile per altri sei e, 

contestualmente, potrà essere avviata una procedura di 

mobilità volontaria per favorire la ricollocazione e 

l'accesso alla pensione". 

Quello ottenuto, afferma nella nota Davide Fellini, segretario generale della Slc-Cgil, è "un risultato 

importante a cui si è potuti giungere grazie alla condivisione con tutti i lavoratori della Blom degli obiettivi da 

perseguire, alla determinazione nel perseguirli ed al grande senso di solidarietà che i lavoratori hanno 

saputo dimostrare' 
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