Cgil, che da tempo lamenta la
difficolta di svolgere assemblee
sul lnogo di lavoro per l'op-

postzione della societd. Gid il |
Giudice del lavoro aveva com- |
dannato quattro voite la Par-

movo per il mancato rispetto

10

1ovo condannata per violazione dei di

"azienda Parmovo di San- !
guigna di Colorno € stata
penalmente condannata ;

per comportamento antisinda- ;
cale. A darne notizia & la Flai '

dei diritti sindacali sancitl dal-

lo Statuto dei lavoratori e dal

contraito degli alimentaristi,
Perdurando questi atteggia-
menti, il sindacato ha avviato
una causa in Tribunale.

Nei giorni scorsi Giusep-
pe Curti, legale rappresentante
della Parmovo, & stato condan-
nato a 4 mesi di reclusione,

-convertiti in pena pecunidria,

ed al risarcimento di 10 mila

EURO 1,00 i

L

ith sindacali |

euro a favore della stessa Flai
Cgil.

“Dispiace ~ afferma il sin-
dacato — che ancora nel 2012
si sia costretti a intervenire
contro imprese che intendono
umiliare i diritti dei lavoratori
e garantiamo a tutte le Parmo-
vo in circolazione che trove-
ranno sempre nella Flai e nella
Cgil la caparbieta ela costanza
di non mollare la presa”.




