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1 Clima propositivo, tempi bi-
blici. Quanti esuberi? 55/60 co-
me ormai sembra scritto? Quali
alire misure saranno approvate
pet ridurre i costi d’esercizio?
Aggiornato alla tarda serata
diieri, il tavolodi trattativa tra le
Rsa di Banca Monte ¢ la dele-
gazione trattante di Intesa San-
paolo non era ancora sfoctato in
unafirma, ancheselacronologia
della giornata racconta di un

O SANVITALE SINDACATI E INTESA SANPAOLO A TARDA S

lento ma progressivo avvicina-
mento delle parti (Intesa avreb-
be abbandonato la rigidita dei
precedenti incontri a favore di
un atteggiamento pil aperto)
che potrebbe essersi concretiz-
zato, nel corso della notte, nel
Ppatto definitivo,

Esuberi Si parla in ogni caso di
un'intesa di massima raggiunta
sul monte esuberi, pressoché di-
mezzato rispetto ai 137 ventilati
adicembre e disciplinati dail’ac-
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cesso volontario al fondo di so-
lidarietd, di salvaguardia dei 40
contratti a tempo determinato e
di delicate negoziazioni circa la
politicadi riduzione dei costi che
il Gruppo di Ca’ de Sass ha in-
tenzione di applicare a breve
all'istituto cittading,

Oggetto della discordia era
ancora quella cifra di 20 dipen-
denti che Intesa vorrebbe licen-
ziare e indirizzare alla sezione
emergenziale di settore, condi-
zione inluogo della qualeil fron-
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Banca Monte: trattativa notturna, partivicine

Banca Monte Trattativa «flume» a Palazzo Sanvitale,

te sindacale avrebbe avanzato la
Proposta, relativamente al pros-
simo triennig, di un bloceo pre-
vesitivo dei premi equivalente ai
costo che la medesima quantiti
di dipendenti COmporta
allazienda. Una formula, quella
avanzata dalle sigle riunite, che
rientra nellambito di una ricer-
ca di soluzionj per lo sviluppo
sostenibile della banca, per il
quale ricorrere a tutif gli stru-
ment che lo Statuto dei lavo-
ratori rende a tal proposito pos-
sibili.

Pensione Quanto agli esnberi,
15 dipendenti (quelli che gii pos-
siedono i requisiti) dovrebbero
essere accompagnati alla pen-
sione entro i prossimi due mesi,

mentre coloro che ne matur:
ranno i diritti entro il 2018 usc
rannoin due different] scaglion
programmati rispettivament
perlinizio ¢el 2013 e inizio 201
Che rispondano a queste cars;
teristiche sono circa 40, dacui |
somma di 55 posti di lavoro i
meno.

Buone notire invece dall
«pancia» della coalizione sinda
cale stessa, dove Ia Fahi, attra
verso il segratario nazionale Ber
tinott in prima persona, siede ¢
collabora al tavolo insieme a Fi-
sac Cgil, Fiba Cisl e Utlca, oltre
alle sigle di Intesa Sanpaclo,
Condividendo gii sford di una
maratona che potrebbe nel frat-
tempo gid aver tagliato il sospi-
rato traguardo. ¢



