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é‘COOperative sociali somo
una realtd in safute: bene,
quindi é ora che agh oltre
cinquemila dipendenti che
lavorano in questo settore a
Parma sia rinnovato il contrat-

to di lavoro scaduto da quasi

due anni e mezzo”. Questa la
presa di posizione dei sindaca-
ti il giorno dopo 1a diffusione
dei dati sulla situazione delle
imprese impegnate nel seitore
sociale nella nostra provincia,
Dati che parlano di un tattura-
to di 110 milioni nel 2006, 66
dei quali provenienti dalle isti-
tuzioni pubbliche del nostro
territorio.

“Nessung intende mettere
in dubbio limportante lavoro
gvolto  dall'assessorato  pro-
vinciale alle Politiche Sociali,
ma — dicono i sindacati di ca-
tegoria FP CGIL, FISASCAT
CISL e FPL UIL - occorre pre-
cisare che, dietro il bilancio
sociale presenmtato, ci stanno
oltre 5000 lavoratori, che ga-
rantiscono servizi essenziali
e Indispensabili alla popola-
zione, che hanno il contratio
nazionale di lavoro scaduto da
28 mesi, senza alcuna dispo-
nibilita da parte delle centrali
cooperative nazionali a rico-
noscere aumenti per gli anni
200672007

Deove & finito, si domanda-
no i rappresentati dei lavorato-
ri “tutto quel benessere e quel
successo di cui i € parlato alla
presentazione del rapporto
annuale?” Sicuramente, affer-
mano # sindacati, non ai lavo-
ratori. “E interessante scoprire
come i presidenti di Legacoop,
(Giovanni Mora, e Federsolida-
rietd Confeooperative, Rober-
ta Lasagna, siano soddisfatti
dell'andamento del settore:
secondo il loro parere un set-

LE CRITICHE DEI SINDACAT! AL MONDQO COOPERATIVO

delle coop?
voratori»

Non basta aumentare i fatturati per dire che un settore
é in salute. A farne le spese i soci lavoratori pagati a ore

# # QOccorre che venga
riconosciuto 1l valore

del lavoro nell’ ambito sociale,
che siano riconosciuti gli aumenti
contrattuali nazionali
e la produttivita provinciale

tore sano di imprese democra-
tiche e partecipate — spiegano
i sindacati - Forse non sono
a conoscenza del fatto che le
cooperative sociali di Parma
hanno offerto ai lavoratori 100
euro per la produttivita di due
anni (2005/2006). Forse non
sono informati del fatto che le
maggiorl cooperative sociali
pagano i soci lavoratori non a
mensilitd, ma a ore...”.

Non basta aumentare i fat-
turati, non basta aumentare il
numere degli addetti, per dire
che il settore ha un buon an-
damente. “Occorre - dicono
FP. Fisascat e FPL - che venga

riconosciute il valore del la-
voro nell’ambito sociale, che
siano riconosciuti gli aumenti
contrattuali nazionali e {a pro-
duttivita provinciale. T sinda-
cati di categoria auspicano che
tanta positivitd da parte delle
centrali cooperative provincia-
li venga comunicata a livello
nazionale in modo da chiudere
positivamente la vertenza del
rinnove del contratto colletti-
vo nazionale, con le condizioni
economiche e normative mi-
gliori e nel minor tempo possi-
bile, vista anche I’alta adesione
e partecipazione allo sciopero
nazionale del 4 aprile scorso™

EURO 0,50




