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La madre di un paziente:

«Il centro € peggiorato»

E’ piombata tra i dipendenti del
Don Gnocchi in sciopero per cer-
care i taccuini dei giornalisti. Iva-
na Gombi, madre di un paziente
che frequenta il centro di riabili-
tazione di via Saffi, & visibilmen-
te arrabbiata (per usare un eufe-
mismo). Vuole raccontare la sua
storia per dire che il Don Gnoc-
chi di Parma non & piit quello di
una volta. ¥Mio figlio ha 35 anni
-~ spiega— e da 25 & in cura presso
questo ceniro. Non ho mai aouio
problemi e il medico che lo segue
¢ sempre stato molto scrupoloso e
disponibiler. Ma ultimamente [a
Gombi racconta di essersi frove-
ta in situazioni spiacevoli. «Un
mese fa il ragazzo é caduto dal
letto mentre un'infermiera siova
cercando di alzarlo. Questa ope-
razione & sempre state eseguita do
due persone, ma tion quella volia.
Fortunatamente non ci sono state
conseguenze gravi per mio figlio,
anche se Doperafrice, per attutire
la sua caduta, st & lussata una
spallar. Tn quell'occasione, pexo,
la Gombi non disse nulla. «Ewvitai
di fare polemiche — sottolinea — ma
qualche giorno fa mi sono trovata
nuovamente in una situazrione
spiacevole che ho voluto segnala-
re alla direttrice Anna Mazzucchi
per mezzo di una lettera. E mi ha
- appena sbattuto fuori al suo uffi-
cio dicendomi che mi risponderd
quando lo riterra opporiunor. Due
settimane fa al figlio della signora

Gombi, malato di tumore al cer-
vello, viene diagnosticata un’in-
fezione el drenaggio. Finisce cosi
nel reparto di neurochirurgia del
Maggiore dove viene operato e
lunedi scorso, dopo una seitima-
na di ricovero torna nuovamente
al Don Gnocchi. «Ma i medico
di guardia che lo ha accolio — rac-
conta la madre — mi ha detio che
farmaci che erano sigl prescrifii @
mio figlio non ¢’erano e che avrei
dovuto pensarci io, Ho protestato
e verso le 18 i medicinali sono ar-
rivati. Il problema & che negli ulti-
mi anni, da quando & cambiato il
direttore, le cose sono peggiorates.
Secondo la Mazzucchi, pero, i fatti
si sarebbero svolti in modo ben di-
verso. +Ho qui una relazione scrit-
ta di cio che & accaduto — spiega
la direttrice — che racconta un'altra
storia. Il ragazzo & arrivato qui in
condizioni che richiedevano un ri-
covero post chirurgico. Non si trat-
tava quindi di una riabilitazione,
ma lo abbiamo uccolto comungue,
tra U'aliro dopo avergli tennta il Let-
‘to libero per una settimana. Un'at-
tenzione non da poco. La terapia
che gli era stala prescriita prevede-
va tre farmaci e ne avevamo due.
It terzo, che solitamente non utiliz-
ziamo proprio perché non rientra
tra quelli prescritti per le cure ria-
bilitative, non c'era. Ma nonosian-
te gquesto — conclude la Mazzuacchi
— nel giro di due ore ce lo siamo

procuratos. (g.f.)

Don Gnocchi: il giorno

Infermieri e fisioterapisiti hanno scioperato
e le progressioni orizzontali. Ma i dirigenti

Per tutta la giornata di fer, i
camici dei fisioterapisti e degl
infermieri def Don Gnocchi sono
rimasti chiusi nei foro armadietti.
Dopo anni di richieste sindacali,
puntualmente rispedite al mitten-
te, i dipendenti del centro di riabi-
litazione parmigiano hanno deck-
so di incrociare le braccia per otto
ore. La goceia che ha fatto traboe-
care il vaso, gid colmo, & caduia 1o
scorso 13 febbraio, quando i dirk-
genti del centro hanno detto “1o”
al premio di risultato e alle pro-
gressiond orizzontali, le promo-
zioni che garantiscono une scatto
di stipendio. Un duplice “niet” che
per le organizzazioni sindacali di
Fp Cgil e Fpl Uil appare del tutto
immotivato.

Sul premio di risultato ‘Vazien-
da non ha alibi®, serivono i sinda-
cati nel volantino distribuito ieri
davanti ai cancelli del centro di
via Saffi, perché sarebbero stati
disposti a “truttare un accordo che
non retribuisse i dipendenti se lu
differenza tra ricavi e costi fosse
stata in deficit. E allora — chiedo-
no Fp e Fpl - perché hanno detto
no?”. 1! pollice verso alle progres-
sioni orizzontali, poi, viene defi-
nito una “burletta”. 11 5 febbraio
gcorso, durante un incontro in
prefettura, i rappresentanti della
Fondazione avevano dato la loro

_dacati. Ma nella lettera arri-

disponibilith ad “avviare un
confronto”, precisano i sin-

vata dagli uffici nazicnali di
Milano it 13 febbraio, otto
giomi dopo soltanto, § diri-
genti hanno cambiato idea,
affermando che “le progres-
sioni NoON POSSONO  essere
materia di mediczione™. «5i
sono rimangiari tutlo — ac-
cusa Alessandro Chiesa
della Fp Cgil —. Le naostre’
prime rivendicazioni risal-
gono al dicembre 2006, ma
¢i ¢ {nizigto a parlare di re-
tribuzioni soltanio lo scorso
gennaio e il diretiore nazio-
nale del personale, Enrico
Mambretti, si & reso indi-
sponibile a trattares. Una
condizione inaccettabile di
fronte alla quale i lavorator
del Don Gnocchi hanno deciso di
scendere sul piede di guerra. B sul
fatto che i conti giano cosi in ros-
so 1 sindacalisti nutrono forti dub-
bi. #Trattandosi di una fondazione
onlus — spiega Enrica Ghillani
della Fpl Uil — conoscere i bilan-
ei non & facile. Mi domando perd
come siq possibile che ogni anno si

facciano lovori diwistrutiurazione

importanti ¢ costosi con un deficit
sulle spalles.
Da anni i centro di via Saffi &

diologia risbilitativa. Ma le
difficolta riguardano anche
le condizioni dei dipenden-
ti: «Siamo sotioposti ad una
mole di lavoro incessante ¢ il
personale & ridotto al mini-
mo», chiosa la Torello.
Critiche a 360 gradi, in-
gomma, sulle quali il di-
rettore del centro, Anna
Mazzucchi, e il coordina-
tore del personale, Sergio
Zaitra, non sono affatto
d’accordo. «Non & vero che
non intendiomo riconoscere
lu professionalitd dei nostri
dipendenti - sottolinea il re-
sponsabile del personale —.
('8 un contratto nazionale
della sanitd privata che ab-
biamo sempre rispettato, Ma

un cantiere permanente. #Ristrut-
turano i reparti in continuazione
- spiega la fisioterapista Gigliola
Torello — e siamo costantemente
in mezzo alle polvere e alle mace-
ries. Lavori che oliretutto, secon-
do il personale, non sempre sonc
stati fatti pensando alle esigenze
dei pazienti. E qui gli esempi si
rsprecano: dalla scala in ferto per
accedere alla palestra, inaugurata
il mese scorso, all'inutile vasca
idromassaggio nel reparto di car-

il premio di risultato — pre-
cisa — ¢ tutta un'alira cosa.
Il coniratto dice che pud essere
erogato ma oggi mnom possiamo
farlo perché ci troviamo in una
situazione di grande sofferenza
economica: i ricavi non coprono i
costi». I sindacati — gli chiediamo
— hanno dato la loro disponibilitd
a rinunciare al premio di fronte
ad un margine operativo Jordo in
passivo. Perché non avete accetta-
to? «Perché loro nel bilancio non
vorrebbero conteggiare gli ammor-
tamenii che derivano dof ripetuti

della protest:

per otto ore, rivendicando il premio di risultato
della fondazione replicano: «Non ci sono soldi»

investimenti sulla struftura, un
convento del ‘500 che necessifa
di ristrutturazioni continue. Ogni
anno abbiamo aminortamenti per
eirca 500 mile euro e non possia-
mo non tenerne conio. Mo anche
se non [ considerassimo, il conic
economico sarebbe comunque in
sofferenzay. Ti cifre Zattra non
ne parla, ma la Mazzucchi assicu-
ra che i dipendenti sono al cor-
rente della situazione. «Una volta
al mese li aggiorniamo sui conti e
tutti gli anni, a febbraio, gli il
striamo il bilancior. #Credo — con-
clude Zattra facendo chiaramente
intendere che potrebbe anche an-
dare peggio — che in queste con-
dizioni { sindacati farebbero bene
@ preoccuparsi del manienimento
dei posti di lgvoro e dovrebbero
prendere ailo che ci troviamo in
un momento di crisir.

La prossima settimana Mam-
bretti tornerd a Parma, ma i dipen-
denti non si fanno troppe illusioni
e si preparano alla lotta. «A marzo
— annunciy Chiesa — chiederemo
ai pazienti ¢ ai loro fomilieri di
firmuare una petizione per il ricono-
scimento della professionalita dei
dipendenti e ad aprile organizze-
Temo un mUove scioperos, Sempre
che nel frattempo i vertici delia
fondaziome non cambino idea.

Gariele Franzini




