GAZZETTA DI PA

QUOTIDIANG D'INFORMAZIONE FONDATO NEL 1735

VENERDL
4 NOVEMBRE 2011

Lang —

RIORGANIZZAZIONE TERZO «ROUND» IER

i

jZ
A

| DELLA TRATTATIVA CON INTESA SANPAOLO

ANND 276
NA04

Il termine per negoziare scade il 15

Il prossimo incontro
@ in programma

il 10 novembre
sempre a Milano

Lorenzo Centenari
i1 Riorganizzazione Banca Mon-
te, parti ancora lontane ma la
speranza che la trattativa vadaa
buon fine non perde di slancio.
Teri, nella sede milanese di In-
tesa Sanpaolo, rappresentanti
del Gruppo e una nutrita dele-
gazionesindacale hanno dato vi-
ta al terzo «round». Unincontro
inaugurato al mattino e durato
sino al tardo pomeriggio, serrato
e infuocato quanto i precedenti
ma dal carattere decisamente
pitinterlocutorio, coi nuovipro-
prictari fermi su posizioni par-
ticolarmente rigide e i delegati
dei lavoratori affatto disposti ad
arretrare su condizioni econo-
miche e contrattuali gia in pre-
cedenza giudicate inaccettabili.

1l prossimo capitolo il tavolo
sindacale lo vivra sempre a Mi-
lano mercoledi 10 novembre, a
cingue giorni cioé dalla scaden-
za dei fatidici 50 giorni che la
legge stabilisce come termine

per la negoziazione di soluzioni
alternative agli esuberi. Tra pre-
pensionamenti e licenziamenti
veri e propri, quelli che Banca
Intesa avrebbe riservato al per-
sonale di Banca Monte sarebbe-
ro almeno 100.

Cosi facendo I'azienda,dalla
gualeancorasiattende T'illustra-
zione diun piano industriale edi
un disegno di rilancio e sviluppo
da applicare allistituto di cre-
dito parmigiano, stando a quan-
do emerso dagli incontri sin qui
svolti taglierebbe i costi di 14 mi-
lioni di euro e raddrizzerebbe al-
meno in parte un quadro al-
quanto deficitario. Sin dall'aper-
turadel confrontoladirezione di

Ranca Intesa aveva infatti dipin-
to uno seenario di forti perdite,

motivate da rigide politiche cre- |

ditizie e conseguenti svalutazio-
ni sul portafoglio crediti. E alla
luce di simili premesse che sa-
rebbe cosi indispensabile, se-
condo Intesa Sanpaolo, un ri-
sparmio di 14 milioni.

Banca Monte, parti ancora lontane

E prevista per oggi la diffu- {

sione di un comunicato con-
giunto attraverso il quale le sigle
sindacali Fisac-Cgil, Fiba-Cisl,
Uilea e Fabi chiariranno lo stato
dell'arte della trattativa, che in
ogni caso coinvolge i lavoratori
del Gruppo nel loro insieme: dei
cirea 70.000 posti attuali ne ver-
rebbero complessivamente ta-
gliati 8.000.

Se nel prosieguo della tratta-
tiva non dovessero, azienda e la-
voratori, raggiungere un com-
promesso entro il 15 novembre,
salvo proroga, laprocedura apri-
rebbe le porte all’applicazione
della legge 223/91 sui licenzia-
menti collettivi: quel che & peg-
gio & che, non avendo maturato i
diritti alla pensione, anche inun
quadro di massimo ricorso agli
strumenti di uscita dal lavoro
(come annunciato da Intesa) a
farne le spese sarebbero i lavo-
ratori pitl giovani. %




