- 5
QUOTIDIANG D'INFORMAZIONE FONDATO NEL 173

.
VERTENZA/2 SEDE PARMIGIANA, NUOVI SVILUPR|

Tas, il confronto

N sono ooy SViiuppi nejla
complessa e difficile vertenza,
cheriguarda I sede Parmigiana,
| @ Tas (ex Data Systems). Dopo
Yincontro dellasetﬁma.uascorsa
PIesse FAssessorato alte attivitd
produttive defly Reglone Emj-
lia-Romagna eq olire 100 ore di
sciopero, la divezione deily. so.
j Cletd Tas, assistita da Uginay.
striz Bologna, ha riprese it cop-
I frontocon Fiom Cgi! @i Parma e
Bologna, 1a Tappresentanza dei
lavoratori delle Sedi di Parmg e
Bologna, «per tentare di rap-
| glungere up accordo sulle soh:-
zieal e tuteje dg Barantire aj 13-
voratort defla sede dj Parma (ex;
Data Systems) coinvolti nelta
l chivsurae nel trasferimento del-

laloro sede o Barantire contem-
Poraneamente Mantenimentn
in azienda g professionatita
Qualificate, i Tecupero di eff-
clenza e fatturatg nonché [pe-
} Cupazione ed Je opportunita 'gj
business ancte Parmas,
i 4 ottobre g ¢ iniziato a 13-
glonare ij manteninento dal.

f
trale parti & ripreso {/

=

Punity Droattiva dj Parma, sep-
bur ridimensionata, di ricorso af |
telelavoro, di sostegni ecandmicg |
a lavoratori ricollocabili pelle !
sedi i Milang &Bolognaediper- !
corsi volti a favorire Iy riocen- ‘
bazione. «8j ratty di temsi cog. !
plesst -spiega Davide Fellini, se- !
g,retarjodellaﬁom(‘.‘gﬂdil’mna i
- ¢he necessitang g4 essere me-
glio approfondit e discusst, na
Hguardo ai qualj o’ lavoloma di
tuttele Partiditrovarenn'ingesy.
Sono gia stat fissati aliri tre in-
contri e, nel frattempo, la dire-
zione aziendale ka datola dispo-
nibilits ag eifettnare un rinyip
dei trasferimenti che VEITd o~
municato formalniente ai lavo-
Tatezi nel prossimy giornin, 4
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