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Lavoro Da luglio resta la cassa senza addizionali per chi non licenzia

Dietrofront sui licenziamenti:
il blocco resta fissato al 30 giugno

Salta la proroga al 28 agosto per le imprese con accesso alla Cig Covid

M Roma 11 blocco dei li- 28 ripartenza delle imprese do-  Piemonte, Veneto ed Emilia | N NN
cenziamenti resta fissato al x po la pandemia e il manteni- Romagna che replicanc ai  Scintille
30 giugno: salta la prorogaal MAEEI0  mento dei livelli occupazio-  presidenti di Confindustria  tra
28 agosto per le aziende che Il  nali». Ecisarannomisureche  delle Regioni del nord, che  sindacati e
avessero chiesto la cig Covid  Presidio a vanno «dalla cassa integra- contestano la proroga del industriali
dall’entrata in vigore del de- Roma zione ordinaria gratuitafinoa  blocco dei licenziamenti, Il nodo resta
creto Sostegni bis entro lafi-  1sindacati fine anno per le imprese che  definendo «inaccettabile la  quello del
ne del prossimo mese. Con-  chiedono pitt si impegnano a non licenzia-  loro posizione». E poi coni  blocco dei
fermata invece la possibilita  attenzione re al contratto dirioccupazio-  segretari generalidi Cgil, Cisl  licenziamenti
perleimprese di utilizzarela  alle norme ne a tempo indeterminato, e Uil Maurizio Landini, Luigi  che per
cassa integrazione ordina- sulla dal rafforzamento del con- Sbarra e Pierpaclo Bombar-  Confindustria
ria, dal primo luglio, senza sicurezza e tratto di solidarieta al con- dieri, secondo cui la posizio-  deve finire.
dover pagare le addizionali Ia tutela tratto di espansione per favo-  ne di Confindustria & «peri-
fino alla fine del 2021 con della salute rire la staffetta generazionale  colosa». Da settimane insi-
I'impegno a non licenziare neiluoghi nelle aziende fino agli sgravi  stono a chiedere che la pro-
per tutto il periodo in cuine  di lavoro. contributivi del 100% perila-  rogaarrivialmeno fino afine

usufruiscono. E dunque fino
a fine anno.

Questo l'esito del percorso
di approfondimento tecnico
nel governo svolto sulla base
delle proposte del ministro
del Lavoro, Andrea Orlando,
del Cdm di glO‘vEul SCO1S0
che prevedono, sottolinea-
no dal governo, un insieme
pilt complessivo di misure
per sostenere le imprese e i
lavoratori nella fase della ri-
partenza.

Dal Pd sottolineano che il
pacchetto lavoro approvato
nel decreto Sostegni bis «con-
ferma I'impostazione data
dal ministro Orlando con una
serie di opzioni a disposizio-
ne delle aziende, alternative
ai licenziamenti». Il decreto,
rimarcano, «contiene impor-
tanti misure per sostenere la

voratori assunti nei settori del
commercio e del turismo».

Nel pomeriggio il segreta-
rio del Pd, Enrico Letta, era
intervenuto per blindare il
ministro Orlando: «Sulla
questione cruciale del bloc-
co licenziamenti e della cig
ho letto critiche superficiali
e ingenerose nei confronti
del ministro Andrea Orlan-
do, che lavora, su tema deli-
cato per milioni di italiani,
con tutto il nostro sostegno e
apprezzamento».

Oltre agli industriali, gia
contrari all’estensione del
divieto di licenziare e soste-
nitori di una riforma degli
ammortizzatori sociali, an-
che i sindacati sono tornati
sulle barricate. Con, prima, i
segretari generali delle strut-
ture della Cgil Lombardia,

ottobre. Il tempo necessario
per completare la riforma
degli ammortizzatori sociali,
garantendo una copertura
universale a tutti i lavoratori,
e per rilanciare le politiche
attive. Ma di fronte a questa
ultima novita non & escluso
che la mobilitazione di Cgil,
Cisl e Uil possa allargarsi,
mentre si preparano intanto
al presidio organizzato per
venerdi prossimo, 28 maggio
davanti al Parlamento: una
manifestazione unitaria per
rimettere al centro la salute e
sicurezza sul lavoro ma an-
che le tante vertenze aperte
perché, avvertono, non si
trasformino in licenziamen-
ti, per dire no alla «giungla»
sugli appalti con la liberaliz-
zazione dei subappalti e il
massimo ribasso.
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