Muro contro muro

sui licenziamenti

tra lazienda di Lemignano
e i sindacati, Attivato

il tavolo istituzionale

vl

di Gabriele Franzini

elle stesse ore in cui la
Provincia annunciavs dal
-9 U0 quartier generale di

piazzale della Pace la perdita di
2.700 posti di lavoro negli ultimi
sei mesi, i dipendenti di Raytec,
azienda di Lemignano controlla-
ta dal gruppo Cft,

afferma il segretario provinciale del-
la Fiom Cgil Sergic Bellavita ~ che
hanno annunciato tagli occupazio-
nali. §i tratta ad esempio della Cag-
giati di Colorno, che intende lascisre
& casa 10 persone, e della Bp Battio-
ni e Pagani di Sorbolo, dove si vuole
licenziare la meta dei dipendenti, tra
le 20 e le 25 unitd. B dobbiamo an-
cora capire cosa accadra in Sidel, [a
pit grande industria metalmecesni-
ca parmense. Purtroppo — sottolinea
Bellavita - si sta verificando quella
nuova ondata di licenziamenti che
avevaino previstos.

Altri quattro posti di lavoro sono
poi stati gia cancellati alla Ca.to.bo.
di Traversetolo, azienda specializza-
ta nella realizzazione di componenti
elettronici. «Licenziamenti unila-
terali ~ lamenta Silvia Sartori della
segreteria Fiom — che abbiamo im-
mediatamente impugnato davanti al
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Lemignano, dove
si preducono sele-
zionatrici oftiche e ai raggi x per
I'industria alimentare, i lavorato-
1i di troppo sarebbero sei, «ma ci

sono altre sziende con cui ci in-

contreremo nei prossimi giorni —

N

«In certi casi

la crisi & un -

pretesto bello e buono - tuona Bel-

lavita ~ La Battioni ¢ Pagani, ad

esempio, ha un altro stabilimento in
cui s producono pompe che non ha
problemi. K anche in Raytec il lavoro
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non marnea, tant's che & gia stato
raggiunto il budget 2009, Ma in
ogni caso gli esuberi potrebbero
essere riassorbiti tranquillamente
in Cft, che gode di ottima salutes.
L'azienda di Lemignandji
gano i suoi dipendenti‘in sciopero
davanti ai cancelli della Provineia
«& talmente piena di ordini che ¢'¢
bisogno di fare gli straordinari e
in questi ultimi giorni si é rivolta
pure a due lavoratori esterni»,
Daope la rottura definitiva delle
trattative dello scorso 23 aprile,
Raytec e i rappresentant] dei lavo-
ratori di Fiom e Uilm ieri si sono
incontrati davanti al responsabile
provinciale del Servizio Formazio-
ne Professionale e Lavoro Gabriele
Marzano. Un tentativo di media-
zione che perd si & risolto con un
nulla di fatto. Uazienda ha infait
ribadito la volonta di procedere
con i licenziamenti incontrando
ancora una volta il secco “niet” dei
sindacati. «Non ¢i sono le condi-
zioni per aceettare un taglic occu-
pazionale — racconta Bellavita a]
termine del faccia a faccia — anche
perché il lavoro ¢'¢: il ricorso a la-
voratori esterni ne & la confermas.
Non tutto, perd, & perduto. La
Provincia ha infatti dato la sua di-
sponibilitd per avviare un tavolo
istituzionale, T'ultima disperata
splaggia per arrivare ad un armi-
stizio. «Torneremo a confrontarci
di fronte al vicepresidente Pier
Luigi Ferrari — conclude il segreta-
rio Fiom -. E abbiamo chiesto al-
lazienda di volutare la possibilita
di evitare i licenziamenti ricorren-
do ad altre soluzioni come [a cassa
integrazione straordinariar.




