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Economia
Il pressing
dei sindacati

sulle pensioni

» |8

Riforma Il governo ipotizza regole diverse a seconda dei settori

«LLa pensione non e un lusso:

superiamo la legge Fornero»
Liincontro di Cgil, Cisl e Uil con il ministro del Lavoro

62
1
Anni di eta
| sindacati
propongono
la pensione
a 62 anni di
eta o 41 anni
di contributi.
Senza aiuti,
dicono,

i giovani
rischiano

la pensione
a 70 anni.

}} Roma Le pensioni non
sono un «lusso» per pochi,
I'impianto della legge For-
nero va rivisto e superato,
mettendo in campo nuovi
meccanismi di flessibilita
per l'uscita dal lavoro, dai 62
anni in poi o con 41 anni di
contributi per tutti, a partire
dal 2022: tornare a quel mo-
dello senza ulteriori inter-
venti significa essere «fuori
dalla realta». Lo dicono Cgil,
Cisl e Uil, in un'iniziativa
unitaria con i segretari gene-
rali Maurizio Landini, Luigi
Sbarra e Pierpaclo Bombar-
dieri. I sindacati chiedono di
avviare il confronto con il
governo al pil1 presto e rilan-
ciano una serie di proposte
per intervenire sul sistema,
evitare «lo scalone» a 67 an-
ni, dare prospettive previ-
denziali «dignitose» a giova-
ni e donne.

Intanto si lavora alla rifor-
ma degli ammortizzatori so-
ciali con il ministro del Lavo-
ro, Andrea Orlando che ha
delineato ieri alle parti socia-
li il sentiero verso un sistema
sl universale, ma con regole
diverse a seconda dei settori
e del numero di dipendenti
delle aziende. Tutti i dipen-
denti avranno un ammortiz-
zatore sociale in costanza di
rapporto di lavoro e tutti do-
vranno pagare un contribu-

to, che sara diverso a secon-
da del numero dei lavoratori
e del settore. Si ragiona an-
che su un superfondo per le
situazioni di emergenza in-
tersettoriale manon e ancora
chiaro come sara finanziato.
Al momento non e stato pre-
sentato alle parti sociali un
testo ma il Governo - spiega-
no partecipanti alla riunione
- vorrebbe chiudere la rifor-
ma a breve per partire con il
nuovo sistema da luglio.

Per i sindacati pensare di
tornare alla legge Fornero
dopo la fine di Quota 100, ov-
vero la possibilita di andare
in pensione con almeno 62
anni di eta e 38 anni di con-

tributi «significa non essere
sintonizzati sulla realta del
Paese, sulla vita reale delle
persone». Le associazioni ri-
tengono «sostenibile» una
flessibilita in uscita a partire
dai 62 anni o con 41 anni di
contributi a prescindere dal-
I'etd. Anche perché il rischio
¢ che i giovani debbano
aspettare ancora di pilt per
raggiungerla o fare i conti
con assegni bassi. «Se non si
modifica la legge Fornero,
progressivamente l'eta me-
dia» salira ei giovani «rischia-
no di andare in pensione a 70
anni». Aumenta infatti I'eta
minima a causa dell’incre-
mento della speranza di vita
ma cresce anche perché per
l'uscita & necessario avere
I'importo della pensione pari
ad almeno 1,5 volte il tratta-
mento minimo. Di qui la ri-
chiesta di prevedere per loro
una pensione di garanzia, te-
nendo conto deiperiodidila-
voro e di periodi «qualifican-
ti», come formazione e disoc-
cupazione involontaria. Tra
le richieste anche quella diri-
conoscere la diversa gravosi-
ta deilavori e il lavoro di cura
delle donne, che pilt hanno
pagato I'inasprimento dei re-
quisiti pensionistici degli ul-
timi anni. Chiesta pitt atten-
zione inoltre per chi svolge
lavori gravosi e usuranti.
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