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H1e posiziont estanod dlstantl. ;

Nel seeondo round fra i rappre-
sentanti dilntesa Sanpaoloeisin-
~.dacati di Baihea Monte Parma ap-
" pare decisamente in salita 14 trat-
tativa avviata per la viorganiza-.
-zione dellistituto diPalazzo San-~ -
ivitale e la sua integrazione-nel
ertippo guidato da Corrado Pas-
- sera. I} noccidlo della: questione -
 viene- riassunto: dai- sindacalisti
- presential tavolo, ierl aMilano, in
un-concetto. chie & Jor avviso &
portantes.«Non accettiamo: che
- vengenodate dué immagint della
‘banei: completainente differenti
traloro. Anoi éstato ribadito che
- -Jasttnazione & critica; ¢he occorre
immediatamente fagliare i costi
-:pér 4. milioni, che i diperidenti
dovranneo ‘fare grosst sacrifici’ e
-.che: senza queste mistire corret-
tive nod si pud neppure delineare
60 piano industriale, Contempo-
raneaments, perd, i vertici di.In-
~tesa Sanpaolo,. continuano nelle
varie intervisie, 4 definire Banca
Monte unia grande Opportanits,
" una befla banca del territorio che

st aggiunge al gruppo, una bancs,

in espansiones.

Cosiieriisindacatihanno ch1e-
Stomaggmrechlamm«su queste
versionl contrastanti». Occorre .
éntrare nel menbuper «capiredo- ;
ve Sonoprevlstutaghet:omeme
arrivati aipotizzare una sforbma—
tadilmilioni» -

. «Se & vero che occorre nspar
miare, vogliamo. sapere come si

intende procedere nel dettaglic -

.- concordano. i rappresentanti- di

Fabi, Fiba-Cisl, Fsac-Cgil e Ulles -,
Intanto le premesse non Sonoras-
sicuranti: sono stati confermati i
-100 esuberi di persondle a tempo

-indeterminato;, di eui I'80%in

- pensionamenti e pre-pensiona-
-menti; madinténzienedel gruppo

-fogliere anche il-contratto ihie-

grativo applicato da Banca Mon-
“te, conTazzeramento ditattiitrat

tamenti-economic e normativi, ©

senza armonizzaze i lavoratori a

que]]o ched i m v1gom alFi terno
del § gruppo Iutma 'Sa.npaolo Non

premiio " di prodiizione, ché non
verrebbie il riconosciuté anche
se Paziénda dovesse essere in wti-
lesF:Alld Juce di- qrantol annun-

-cial daInmSanpaolo]anspo—.
stadmsmdacahnonmfaactten =

deré: «{Jyiesta prospettiva & inac-

_ getiabilé e non pratieabile e la Te-

spingiamo: i toto = nspoudpnn
corapatii: - Se & 1avurab_uri-vén—

gono chiesti’ quest sacrifici V-
-ghiamo avére numeri afla mano,
_capire il progetio net dettaglio-e
- per. correttezza: vl confrond di

-& necessirio anche: chiarire per- |
-chempaﬂadaunlato diziaban-

- Tilea) harino diramato woa nota
. lioni non & stata aécompagnatada

“yazione, cosi eomme non sono stati
" forniti-numeri a supporte. B sul

tuttii dlpendenu di Banca Mente,

camespanmoneedallam'adjm [
situazione dranymatican.:® ‘

" Nellatardaseratadiieritidtele |
siglesindacali cheprendonoparte |
alletrattativa, comprese guefle'di
Intesa Sarpaolo (Dircredito, Fabi, . |
Fiba-Cisl, Fisac-Cgil, Sinfil, Ugl -

in cui viene ribadito ¢he'la «pro-
posta di ridure i costi di-14- mi-
alcuna gilustifieazione che ne rén-
da comprensibili. origine ‘e moti-

fronte occupazionale, olire’a 80
tra pensmnamenh e pre—pensm—

finisca }e_polxtlche di rilancio e di
sviluppo della banca, respingia-
moe arimposiazione basata solo.
sui tagli, che intende far pagaxe
tuito ai dipendentin:’ |
"1l prossimo incontre € gid stato
fissato: si terrd, sempre aMilano,,

i3 novembm. Lepary cercher:m
nodifagionare sufle possibili con-
vergenze, mail cammine, da que-
5be premesse, DOR semhra Semmn-
plice. ¢ :




