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45°Anniversario

Il dibattito con'i siiidacalisti-di Cgit, Cisl e Uil

Occhi puntati sulia parita salariale

)} La manifestazione in piazza Garibaldi si &
conclusa con un dibattito condotto dalla gior-
nalista Simonetta Collini, che ha visto come
protagonisti Giuseppe D’Aulerio (Cgil), Marco
Aliani (Cisl) e Fabrizio Zappavigna (Uil), che
hanno parlato delle problematiche che as-
sillano il mondo del lavoro. In particolare,
D’Aulerio ha indicato
le storture che stanno
alla base della diffe-
renza di trattamento
fra uomini e donne,
che trovano mille
ostacoli nella loro car-
riera lavorativa e ar-
rivano alla pensione
con un trattamento
inferiore del 30% ri-
spetto ai colleghi maschi. D'Aulerio ha quindi
evidenziato le difficolta della contrattazione di
fronte alla crescita di inflazione e lavoro pre-
cario che erodono gli stipendi, ed ha sot-
tolineato i limiti del decreto «Primo Maggio»
del Governo, che pure contiene qualche ele-
mento di positivita.

Marco Aliani (Cisl), ha puntato il dito contro i
contratti pirata, che danneggiano pesante-
mente i lavoratori: «Serve estendere per legge
a tutti i lavoratori il trattamento dei contratti di

categoria siglati dalle organizzazioni sindacali
piu rappresentative». Aliani ha quindi parlato
del lavoro giovanile, invocando flessibilita e
smart working, ed ha definito «positiva la
legge di partecipazione del 2025». Infine, Fa-
brizio Zappavigna della Uil ha centrato I'at-
tenzione sui cosiddetti «lavoratori fantasma»,
quelli senza diritti,
senza tutele, senza
contratti e senza as-
sicurazioni: «C’e il la-
voro nero - ha detto
Zappavigna - che va
contrastato con una
presenza piu assidua
degli ispettori sui luo-
ghi di lavoro, mac'é
anche una zona grigia
di lavoratori con contratti fittizi, che vanno
perseguiti con maggiore severita».
Il dibattito ha poi affrontato la partita degli
incidenti sul lavoro: «Le morti bianche - ha
detto dal palco il sindacalista Uil - non sono
mai inevitabili, e “zero morti” & I'unica sta-
tistica accettabile. Servono controlli e inve-
stimenti in dispositivi di protezione, forma-
zione manutenzione».
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