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Il sindaco di Bedonia:
parla di un'ipotesi
di riconversione
del polo industriale

;’mmneﬂa Del Gesso

H Se da un lato le dlfﬁcolta:men-
dali della Fincuoghi perdurano
dall’altro resta confermata lI'ap-
plicazione delle intese per I'uti-
lizzo degli ammortizzatorisocia-
li. E questo l'esito del tavolo isti-
tuzionale che si & tenuto in Pro-
vincia sull'azienda di piastrelle
con sedi a Borgotaro e Bedonia.
Un incontro interlocutorio al
quale sono intervenuti, insieme
ai 1appresentant‘. dell’azienda e
dei lavoratori, i sindaci di Be-
donia Carlo Berni e Borgotaro
Salvatorangelo Oppo, il presi-
dente della Provincia Vincenzo

Fncuogh: La sede dello stablhmelnto di Bedonia.

Bernazzoli con gli assessori Ma-
nuela Amoretti eil vicepresiden-
te Pier Luigi Ferrari. Presente
anche Elio De Leo dell’assesso-
rato Attivita produttive e svilup-
po economico della Regione. Al-
la fine della riunione Vineenzo
Vassetta della Cgil sié detto sod-
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disfatto in merito al fatto che
Yazienda & stata chiara nel con-
fermare l'accordo sottoscritto
nel luglio scorso che prevedeva
la cassaintegrazione straordina-
ria per due anni (fino a meta
2011) e un piano di investimenti
per lariorganizzazione e il man-
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tenimento dello stabilimento di
Bedonia: «Anche se non sappia-
mo ancora quale sard la desti-
nazione. La nostra preoccupa-
zione era che, di fronte aunmer-
cato diriferimento e dell’edilizia
in genere sempre pit in crisi, gli
impegni presi venissero rivisti.
Almeno per il momento questo
non & accaduto». E'il sindaco di

Bedonia Berni a ricordare poi |

come il per%onale in esubero po-
trebbe aggirarsi intorno alle 70
unitd, per le due sedi: «5i tratta
di un vero e proprio problema
sociale per la valle». Lo stesso
sindaco riferisce di un’ipotesi di
riconversione del polo indu-
striale: «Una parte potrebbe es-
sere adibita alla realizzazione di
piastrelle a basso costo, mase va
in porto un accordo di partner-
ship industriale». Ivan Vasumi-
ni, ad di Fincuoghi, si limita a
ricordare la filosofia aziendale:
«Cercare di gestire la sitnazione
in modo condiviso». In conclu-
sione il presidente Bernazzoli:
«Dobbiamo prenderci il tempo

necessario per concordare con |

l'azienda eventualiprocessidiri- |

conversione e, o, di riutilizzo.
Chiara ¢ ladisponibilita dituttia
proseguire su una strada non di
mera trattativa sindacale ma di
collaborazione ampia».#




