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SALA BAGANZA Continua la polemica tra minoranza consiliare e Cgil sul futuro dello storico stabilimento

Tiziana Azzolini: «Puntiamo alla ripresa p

Nun si placano le polemi-
che sul futuro dell’ Arqua-
Li dopo la presentazione la
scorsa settimana della nuova
ieta detl azienda. Lo
tra gruppi di minoran-

iglio conmumle.am-

propr

AL

sipizione delsindaco €

i Merusi ¢ Cgil si fisem-
sre pitlaceeso.ahineenimente
nen me aspettavo che una
organizzazionc importante
come la Cgil di Parma sentisse
il bisogno di confrontarsi sul
la stampa con me, consiglicra
di minoranza al Comune disi-
la Baganza, in merito alla po-
sizione che col mio gruppo
consiliare abbiamo assunto
sugli ultimi sviluppi della vi-
cendaArquati» E la replica di
Tiziana Azzolini alle parole di
Lisa Gattini della Cgil 1l sinda-
cato aveva risposto agli attiac-
chi del consiglicre comunale
assicurando di essersi impe-
enato per il fururo dei lavora-
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Lo stahilimento di Sala Baganza

tori dello stabilimento di Sala
Baganza. Parole che non basta-
no alla Azzolini, la quale ribadi-
sce la preoccupazione per il
destino dei lavoratori sia quel-
li che sono ancora in Arquati
¢ soprattutto di quelli che han-

no perso, nonostante il tavo-
lo istituzionale. il posto di lvo-
ro.

«Noi siamo ben coscienti
sottolinean Azzolini - che l'im-
presa dovratrovare ki sui nuo-
va dimensione produttivi

Tiziana Azzolini

questo grazie alle capacita del
la nuova propricute alimpe
gno delle maestranze € che
perche questo possiavvenire
anche gli enti locali dovrin-
no fare la loro parte. Non ab-
bhiamo condiviso ¢ non con-
dividiamo, pero, Ji campagni
di propaganda ¢ di autoin-
censazione della sindaca di S

la Baganza, conlappogyio
acritico della Cgil, sulla vicen-
da che contrasta con tutta la
storia passata e recente fatta di
crisi.di rinunce da parte dei la-
voratori, di perdita di tanti
posti di lavoro nel corso degli
anni fino alla recente ¢ doloro-
sissima pagina dell ultima gra-
ve riduzione di personale. Fasi

voduttiva e alle riassunzioni»

necessirie ¢i e stato detto.
Limprenditore ha conferma-
o che la stagione divlacrime €
sangue” per poter uscire defi-
pitivamente dalla erisi conti
Nt

Orhiettivo primario ¢ ora
mrire un fuiuro a4 dipen-
Sideve arrivire prinn

lent
possibile - conclude Tiziana
Azzolini - alla piena ripresa
produtiiva ¢ quindi alla rias-
sunzione a tempo indetermi-
pate di tutti 149 dipendentiat
puali. il eui contratto di lavoro
scade al 31 dicembre di gue-
sUanno.Aspettiamo inoltre
che Mazienda sciolga le pro-
prie riserve sulla localizzazio
ne della produzione se a Sala
come auspichianmo o in comi-
ni limitrofi o in qualche altra
parte pit o meno remotit del
la nostra Provincia come gli
consente di fare Faccordo sin-
dacale sottoscritto anche dal
la Cgils.



