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La voragine del debito con cui il
Commissario Ciclosi si trova in queste
settimane a fare i conti nel tentativo

di rimettere in ording le disastrate
casse del Comune di Parma suscita nel
sindacato non poche preoaccupazion

Cgil preoccupata
per il lavoro

del Servizl rispetto alle sorti di chi favora per
. :,  I'Amministrazione municipale.
eStemallzzau' Nonostante le rassicurazioni sul

mantenimento del posto per i
dipendenti diretti dell'ente, e in

attesa del prossima incontro con il
Commissario fissato per il 27 dicembre,
si aspettano infatti ancora risposte
circa il futuro occupazionale di tutte
quelle professianalitd che, a vario titolo,

«Non paghino
loro gli errori
del passato»

Direttore FMTTIO PIERVINCENZI

| commissario Ci.
closi ka chiesea ai
politici con incari-
A chi nei cda delle so-
cietd comunali di rasse-
gnare le dimissioni, ma P8
PET 072 nessuno ba ac- B
cettata. «Non ¢ giustg
Penalizzare chi ha la.
vorato bene e con co-
SCienzar, s piugtifica
qualeune, Aitri chiedo-
a0 garanvie sui future
defle societd loro asse-
gnate prima oj fi
Taddio. s
BONAT! peging 4-5

operano per il Comune pur essendo
formalmente assunte da ditte esterne o
partecipate, come Mediagroup o It City.
I'timori sul futuro di questi lavaratori,
molti dei quali operano peraltro in
servizi strategici e in incarichi non
surrogabili con altre professionalita
eventualmente in esubero all'interno
della macchina comunale (ad esempio

It City gestisce i servizi informatici), non
risultanc certamente attenuati dagli
annunei cirea la stretta sui CdA delle
partecipate. Per parte nostra, ci compete
rimarcare che le scelte fatte a suo tempo
dalla precedente Amministrazione,

gli sprechi e le clientele che hanno
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causata questo dissesto finanziaria, non
possono essere scaricate sulfe spalie dei
lavorateri, pubblici o privati che siano.
Rimangono inoltre troppi punti
interrogativi sul futurc dei servizi sociali
e delle risorse a questi destinati, oltre
che troppi cantieri bloccati. Lauspicio
@ soprattutto che, anche per evitare di
ricadere nei passati errori, sia possibile
ritornare ad un confronto con le parti
sociali sul bilancio di previsione del
Comune di Parma, ripristinando criteri di
trasparenza e partecipazione l'assenza
dei quali si & dimostrata oltremodo
dannasa nel recente passato.

Patrizia Maestri, seg. gen Cgil Parma



