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Eqidio Bandini
11 Anche se non si tratta di una
vera e propria proroga, l'esame
congiunto della situazione di
Terme di Salsomaggiore a Ta-

_biano spa che si 2 tenuto ieri

presso Yamministrazione pro- = '

vinciale ha prodotto, quantome-
no, un aggiornamento al pros-
simo 28 novembre, venerdi,
quando la dirigenza, le parti so-
ciali e Famministrazione provin-
ciale si rincontreranno nella se-
de di viale Martiri a Parma.

1 presidente di Terme spa
Massimo Garibaldi ha parlato
della necessita da ambo le parti
di emettere un documento che
gintetizzi il possibile accordo,
dal momento che, S0NO paroledi
Gariba}di, «ci si 2 trovati di fron-
te ad un problema di ordine tec-
nico. Problema che, a seconda di
come sard affrontato, potrebbe 0
meno diventare sostanziale. Ri-
maniamo, comungue, fiduciosi
nella sottoscrizione di un accor-
do». -

_ Una posizione, quella della di-
rigenza, aziendale, rispecchiata
anche dai sindacaii che, se da
una parteribadisconola volonta
i evitare espulsioni coatte dila-
voratori, dall’alira, con Andrea
Rizzi di Filcams, confermano
che si dovrebbe arrivare ad un
accordo, dal momento che, sot-
tolinealostesso Rizzi, «l'azienda
si & resa disponibile alla ridu-
zione a 52 del numero di licen-

Accordo in arrive?

Il presidente

di Terme Garibaldi

e Rizzi della Filcams,

sono fiduciosi

ziamenti al primo step, e le parti’

sociali hanno offerto la possibi-
lita di cambiare nella direzione
chiesta dall’azienda gli accordi
sottoscritti 2 marzo con la di-
rigenza precedente».

Niente scadenza della proce-
dura di licenziamento collettivo
il giorno 24, dunque, ma bocce
ferme almeno sino al 28 quando,
perd, i nodi dovranno venire al
pettine, con i sindacati da una

‘parte a chiedere la conta dei la-

voratori pensionabili e di quelli

Isomaggiore
FUTURO IERI RIUNIONE NELLA SEDE DELL'AMMINISTRAZIONE: PROVINCIALE

Terme, azienda e sindacati
verso il confronto definitivo

Un nuovo incontro & previsto il 28, dove si cerchera ditrovare un'intesa

disponibili alle dimissioni vo-
Jontarie a fronte di incentivi e
T'azienda dall'altra a fare i conti
con margini (’azione ormai pra-
ticamente inesistentd.,

Da ambo le parti; perd, traspa-’
resemprepiilacertezzadipoter
arrivare ad un punto d’incontro.
Ma ci sara da attendere sino a
venerdi prossimo.

Allincontro erano presenti
Carla Ghirardi per laProvinciae
Luca Magnani per 'Unione Par-
mense industriali. ¢ :
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PATTINAGGIO COINVOLTE PATTINATRI

Cl DA 6 Al 17 ANNI PROVENIENTI ANCHE DA REGGIO E PIACENZA




