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Sidel niente licenziamenti forzati
Sindacati a un passo dallaccordo

Gli esuberi scendono da 99 a 85 e laz
tavolo incentivi all'esodo. Lasettico finira comungue in Cing, ma la proget
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cando le porte ad un'ipotes
do cor GrganisLazion
sindacali delle tute bly che fino
a qualche settimana la parcva
impossibile
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vertice “no stop” previsto per
giovedi prossitno all'Unione
parmense degh industriali,

dopodiché Fultima parola spet
tera al 1 dipendent di via
Spezia che dovranno votaria in
assemblea

A sbloceare la situnzione
al termine di un fungo hra
di ferro vostellato da swiopen

il piu mpuw nie lo scorsa 21
aprile con il grande corteo di
protesta dei Javoratori per le vic
del centro — € stata sopratiuito
la disponibilita dell’aziends a
finunciare  allapertura della
mobilita per 99 Tavoraton

Il numero degh esubert ¢
scesp a 85, ma 1n 0gnt caso
non i potra essere aleun licen-
zigmento unilaterale. Luscita
dei lavoratori, opporiuna
te incentivata,  dovra
rigorosamente \uh»n\ arm,
la quota auspicata da Sidel non
dovesse essere raggiunta, olire
studiare eventuali reolloca
joni potra essere attivaia ls
cassa integrazione per 12.mesi
Iumnml.u anno, Sidel avea
tuttavia I'obbligo di remtegrare
i dipendenti linitim cig

Lipotesi diaccordo contient
perd altre importanti rassienra-
zioni da parte della multimazio
nale per quel che riguarda gli
imvestiment € la D:(:{‘menl
1 francesi hanne mfatti messo
su bianco la centralita
strat dello stabilimento di
via hpr a, dove verra poten
ziato 1] settore delle riempitnic
per il Pet (bottiglie di plastica)
Ma anche sul trasferimento
della produzione dellasettico
nella filiale di Pechino, i din-
genti Sidel hanno assicurato
che le linee “Made in Cliuna’
per vetro e lattine, serviranno
soltanto il mercato asiatico. Tl
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produrre per il resto del mondo
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Salvata, almeno fino alla
fime del 2011, anche la piatta

forma  smistamento ricambi
di Sanguinare, che lazienda
avrebbe voluto trasferire a bie

‘el pressi dellneroporto 1y
te m_mnmh di Francoforte

Per arrivare a Taggiunge
re lintesa rimangono ancora
da definite alcuni particolari,
come ad esempio la cifra per
gli incentivi all’ esodo, ma an
che un importante paletto al
guale le orgamizzazioni non in-
tendono rinunciare. Fiom, Fim
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“SCIOPERD RIUSCITO
ANCHE A PARMA”

(1 SCIOPLID Jene contro
| la  manovra  lnanziari.
er Ja Cigl di Parma € riuseite
i ¢ nella nostra provineia
\el metalmeccanico Sidel e
Ocme registrano una parte
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ziont Telecom € al
alla Bormiolt Lugt
alln Chiesi (vetro-chimico)
Pereentuali analoghe anche
nel commErcio ¢ ner serviz
Nellalimentare, Parmalat si
attesta intorno al 0% mentre
alla Barilla Ji Pedrignano
Hlil\‘l'h\z\'”iL?\(\\Ill,lli\“\':l\l\l'n'
te lermatt: Nel settore pubbhi-
vo hanne scioperato la meta
dei dlipendent del Comune di
Parma e 1] 60% dell'Azienda
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SIDEL, ACCORDO VICINO
Mobilita solo se volontaria

idel ingrana la retro-
mareia licen-
ziamenti “forzati”,
spalancando le porte ad
un'ipotesi di accorda con
le  organizzazioni  sin-
dacali che fino 4 qual-
che settimana fa pareva
impossibile.  La sofferta
intesa potrebbe  essere
ragdiunta gia durante il
vertice previsto per gio-
vedi prossimo. Lipotesi
di aecordo contiene pero
altre important

sui

curazioni da parte della
multinazionale per quel
che riguarda gli investi-
menti ¢ la produzione, |
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