di Marco OHari

Ta 81 compren-
\ de meglio
quale fosse
%, la vera ragio-
ne che portava l'azienda a
comprimere sempre di pid
il costo del lavoro, a scapito
delle addette e dei bambini.
Volevano far ricadere su di
noi il costo delle tangenti™,
B’ questo il duro commen-
to dei sindacati di categoria,
Filcams Cgil, Fisascat Cisl
e Uiltues Uil, agli arresti gi
lunedi mattina e relativi al-
Tinchiesta sngli appalti nelle

66

mense scolastiche, qualche
osservazione a buon titolo
spetta anche ai sindacati
di categoria. Un’uscita non
solo polemica.

I sindacati infatti spiega-
no che propric nelle scorse
settimane si & svolta una fa-
ticosa trattativa con Copra e
che l'azienda “aveva tentato
di ridurre gli organici, ta-
gliando ie ore previste dai
contratti per il servizio men-
sa nelle scucle materne e in
aleuai nidi del Comune di
Parma. Un'operazione che
avrebbe messo fortemente
in discussione sia i diritti e
il reddito delle lavoratrici
(in prevalenza donne con
contratti part time, guindi
gia fortemente penalizzate},
sia la qualitd de! servizio
erogato ai bimbi”, Tagli resi
necessari, secondo la ditta,
dal bisogno “di recuperare
margini di profitto in quan-
to — gpiegano i sindacati - il
corrispettivo  previsto dal

“Abblamo ricevuto
dail’assessore Bernini
solo una lettera

ormale, in cul

dichiarava ngn essere
di sua competenza

intervenire

sullerganizzazigne
def servizio”

Ceomune nen avrebbe coper-
to i costi”,

Una sitwazione della qua-
le, ricordano oggi Cgil, Cisl
e Uil, i sindacati, durante la
vertenza, hanno informato
l'agsessoratc alle Politiche
Educetive chiedendo un in-
tervento sulle ditte appalta-
triel.

“Per tutta risposta — sple-
gano i rappresentanti dei [a-
voratori - abbiamo ricevuto
unicamente  dall’assessore
Besninj una lettera fredda
e formale, in cui dichiarava
non essere di sua competen-
za intervenire sull'orgamiz-
zazione del servizio™,

Per evitare che si ripeta-
no in future episodi ana-
loghi a quelli messi in luce
dall'inchiesta Easy Money i
sindacati chiedono quindi
controlli pii efficaci.

Nelle scorse settimane si era svolta una dura trattativa
con l'impresa di ristorazione coinvolta nell'inchiesta.
Cgil, Cisl e Uil: “Volevano tagliare gli organici”

“Cueste vicende confer-
mano - dicone infatti Cgil,
Cisl e Uil - che il proliferaze
degli appalti sui servizi di
pubblica e primaria utilith
rischia di favorire, grazie
anche alla mancanza di
controllp e trasparenza, il
diffondersi de! maicostume
e deil'illegalitd. Si ribadisce
quindi P'urgenza di raffor-
zare quelle norme e proce-
dure volte a tutelare utenti
e lavoratori, tramite un at-
tento controlio di tutto il
processo di affidamento: al-
tre che snellire le procedure
burocratiche come vorrebhe
Tineffabile ministro Brunst-

ta, che solo feri - sard un
cago — proponeva di abolire
la certificazione antimafia
dovuta dalle imprese. Cid
che occorre € che le stazio-
ni appaltanti collaborino, a
differenza di quanto fanno
oggi, al funzionamento del-
1'Osservatorio  Provinciale
sugli appalti di servizi, La-
scia sconcertati la sufficien-
za con cui, in generale, gli
enti pubblici, trattanc gli
appalti, eppure in futtj i
casi di corruziong emersi
fino ad ora erano in atto
delle vertenze sindacali a
tutela del lavoro e della lea-
le concorrenza econornica”.

I TERMINI DELYAPPALTO RISALGONO AL 2005

“I comportamenti imputati all’ex assessore Giovanni Paclo Bernini non hanno inciso
sulle caratteristiche e sui controlli, effettuati da soggetti esterni, delle mense scolastiche”

'E”gcmton non devono essere
preoccupati sulla  qualitd
della ristorazicne nelle scuo-

le dei propri Bgli. All'indemani

dell’arreste  dell'assessore  al

Servizi educativi Bernini, accu-

sato di aver messo in piedi un

sistemna di corruziene legato al
servizio delle mense scolasti-

che, il Comune ha cercato di

tassicurare i gemitori. “I com-

portamenti imputati ail'ex as-
sessore Gievanni Paclo Bernind

- serivono dal municipio - non

hanno ineiso sulle caratteristi-

che ¢ sul coatrolli, effettuati
da soggetti esterni al Comune.

Lappalto di ristorazione, uni-

co ma divise in due lotdd per o

due diverse fasce di eta {0-6 ¢

6-14) & stato aggiudicate nel

2005 rispettivamente alle Ditte

Copra e Camst. Il contratio i

appalto, scaduto il 31 agosto

2011, prevedeva espressamente

la possibilits di ‘proroga dello

stesso per ulteriort 36 mesi agli

stessi patti prezzi e condizioni
vigenti alla data di scadenza,
salvo I'agginrnamento Istat e
previa comunicazione dell'Am-
ministrazione tommoale, sel

Direttore EMILIO PIERVINCENZI

mesi prima della scadenza ¢ di-
sponiniliid deil'appaliatore ma-
nifestata espressamente entro #
termine perentorie di 30 giorni
decorrenti dal ricevimento di

tale comunicazione'. In relazio-
ne & guesia possibiiid conirat-
tualmente prevists ¢ sulla base
delle valutazioni di qualita del
servizio rilevate con indagini di
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customer, contzolli effettuati de
una ditta esterna apposiiamer
te incaricata del controllo d:
qualitd e riscontri del Comitate
medico scientifica compostc
anche da specialisti dell"Us! ¢
dell'Universitd 41 Parma, oitre
che delle Commissioni menss
composte dai genitori, PAmmi:
nistrazione ha ritenuto oppor
tuno procedere al rinnovo del
I'appalte per ulterjori tre anni
agli stessi patti e condizioni
anche economiche, di quellc
precedente. A entrambe [e ditte
Copra ¢ Camst. Per il servizic
e per gli utenti non cambieré
pertanto assoluiamente nulla
né in riferimento alle caratte
ristiche quali-guantitative de
servizio definito da appositc
capitolato, né in riferimentc
alle procedure e strumenti &
controlle né ai costi; tutt ele:
menti definiti dall'appalto del
2005 non maodificabili se non &
seguito di una nuova gara”,



