a:ld CI'ISI del

gmppo Carretta sem-

nor sacr1f1c1o possi-
bile da parte dei lavo- :
ratort. .

Ma q1u]coqa non
‘sta funzionando co-
me previsto, ¢ ieri la
Flai- Cg I haemesso
un comunicato per
denunciare la situa:
zione ¢ spiegare il
tio punto di vi-
i febbraxo

se al]a qua[c avevano dato il
loro contributo, oltre alla Pro-
vinciaisindaci dei C omuni di
E chno Ba:rbdra L0r1 c Calcsm-

La proprleta avviava la hqm—
([J?IODC dell'azienda, dalla li-
(_JI.I_ICIAZIOHL sisarebbe concre-
tizzatala cessione ad altro im-
prenditore con la conseguen-
te garanzia di passaggio del
personale necessario alla
nuova societa Trascorsi pochi
giorni dalla nomina da parte

(l(_lTrl‘bL]I']‘liL del Commissa

] |‘|‘H

Barbara Lori
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Maria Graaa CGHCIatorl

smdacato lanc1a I'al

preoccupaz:one per la sorte dei lavoratori nei prosciuttifici d| Fellno e Calestano
.f

rio giudiziale, lo stes-
S0 procedeva all'aper-
tura della procedura
di mobilita con con-
seguente licenzia-
mento di tuttiilavora-
tori in Cigs.A questo
punto il gestore del-
l'attivita della Carretta
Prosciutti in liquida-
zione proponeva ai la-
“voratori I'assunzione
dalla mobilita (con
sgravi contributivi)
con un contratto dj la-
voro che prevede
I'annullamento di im-
portanti istituti eco-
nomici e normativi:
contratto provinciale,
inquadramento, anzianit, in-
dennita di trasporto, rimbor-
so asilo nido (per 1o stesso la-
voro ung stipendio molto pii
basso!)rin questo modo si
aggira di fatto la garanzia per
ilavoratori della continuita la-
vorativa con il mantenimento
dei diritti acquisiti e dell' ap-
plicazione dei due livelli di
contrattazione.I lavoratori sa-
rebbero.quindi gli unici- con-
clude la nota - a pagare per la
situazione di crisi: Ia Flai non
ha sottoscritto il verbale per
la messa in mobilita e si attive-
raatuttiilivelli per contrasta-
re tale

sceltas.

(Paolo Borgagnone)
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