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FONTANELLATO Le linee di produzione sono rimaste ferme per tutto il giomo in entrambi gli stabilimenti parmensi

Se le richieste o savaymo accolte, 1sindacatiproseguiranno con la mobiliiazione

Puolo Borgogione
Jerd attesn pEr <ono-
seere I'esito della gior-
nata di sciopero proclamata

dalle sigle sindacali alta Bo-

schi food & beverage, Stori-
ca aziepda conserviera tlel
territorio [‘)ﬂ[’n’l{:nSC.CUﬂ HE-
dia Fontanellato ¢ Felegara.

E’andata hene, dal puato
di vista della mobilitazione,
perché i dipendent hanno
mostrato di comprendere.e
condividere le ragioni che
hanno portato ali’astensio-
ne dal iavoro.

«Lo sciopero odierno pro-
clamaio negli stabilimenti
di Fontanellato e Felegara
della Boschi food & bevera-
pe -silegge infatti inun co-
minicato congiuato emes-
s0 du Flai-Cgit, Fai-Cist € Ulla-
Uil - ha registrato ia totale
aclesione dei Javorazori, con
tuzte le Jinee di produzione
ferme i entrambi i sitt La
prande rivscita deilagiorna-
ta di mobilitazione dimosta
I picna consapevolezza dei
Iavoraior reftivamente alla
posta in gioeo ¢ la loro toa-

le adesione aile ragioni
espresse dal sindacato. La
tutela dei diritti e Gei ivelli
salariali raggiont nel nostro
territorio € sempre stata
funzionale alla qualita del

prodozo e det lavoro, stori-
camente punto distintve
delia nostra provincia. La
lotta dei lavoratori delie Bo-
schi & fondamentale perla
renuta di tutto il settore e

di un sistema di relazioni
sindacali costruito in 40 an-
ni. Qualora il Consorzio Ca-
salasco non dovesse recede-
re dai suoi propositi - con-
clude fa nota sindacule- che

A sinistra,

Wl sito

delta Boschi
food & beverage
di Fontanellato

tentano di fare competizio-
ne unicamente abbassando
il costo dei lavore (scelta
quantomai miope) le orga-
nizzazioni sindacali e ilavo-
ratori proseguiranno a oi-

tranza le iniziative di mobili-
taziones.

Le motivazioni dello scio-
pero di feri si possono cost
riussumere:il Consorzio Ca-
salasco, che da circd quartro
anni controlix la Boschi, ha
deciso di inglobare da gen-
naio 2012 Izienda par-
mense, ¢ di applicare ai lavo-
ratori il contratta di coope-
razione agricola, mentre fi-
nora usufruivana di queilo
conserviera del settore det
pomodoro,al pari di tutte ie
altre aziende del territorio.
Tn questo modo { dipenden-
ti gudono di un contratio
migliore, e 5 evitn la concor
Fenzi contmatiuale ora e dit

tee La séelta del Consorzie

Casuisco romperebbe gire-
310 equilibrio ormai conse-
lidato da decenni.

I sindacati hanno inten-
zione di chiedere alla Pro-
vincia pertura di un tavo-

o istituzionale, e di incon- |

trare anche {'Upioae indu-
striali per conoscere le in-
tenzioni degli imprenditeci
SU UesSLo e




