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COLLECCHIO Organizzato un presidio d
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avanti alla sede dell'azienda

Cedacri, alta adesione allo sciopero

Tre giorni di protesta per il rinnovo del contratto

E s stata altissima I'adesio-
ne dei lavoratori di Ce-
dacri alla prima delle tre gior-
nate di sciopero proclamate
lo scorso giovedi dalle Rsa
Fabi, Fisac-Cgil ¢ Uilca a se-
guito della rottura delle trat-
tative per il rinnovo del con-
tratto integrativo aziendale.

I lavoratori hanno parteci-
pato massicciamente allo
sciopero in tutte le scdi di
Cedacri,i cui uffici erano pra-
ticamente deserti,da Collec-
chio a Bitritto in provincia
di Bari, da Castellazzo Bor-
mida in provincia diAlessan-
dria a Gussago nel bresciano,

~ presso la sede di Collecchio,
nonostante la pioggia insi-
stente,un gruppo dilavorato-
i ha effettuato un presidio
davanti alla sede dell’azien-
da.

Le sigle sindacali hanno
proclamato questo p rimo
pacchetto di giornate discio-
perofin quanto I'azienda si
uppénc alla trattativa sulla
piattaforma di rinnovo del
contratto aziendale e inten-
de peggiorare l¢ attuali previ-
sioni contrattuali, cancellan-
do o riducendo diritti norma-
tivi ed economici conguista-
ti nel tempo al s0lo sCopo di
ridugre i costi e per massi-
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pesantemente la stessa strut-
tuta contrattuale.

La sede della Cedacri a Collecchio

Lo stato di agitazione
proseguira

nei prossimi giori
con ulteriori iniziative
di mobilitazione

Nello stesso tempo lazien-
da sta procedendo ad una pe-
sante ristrutturazione orgd-
nizzativa per ridurre ulterior-
mente i costi a spese deilavo-
atori, con rilevanti ricadute
negative sulla loro profes-
sjonalita. Preoccupano par
ticolarmente i progettiazien-
dali di riconversione di inte-
re unita produtiive ¢ divisio-
ni, che p()trchhcm favorire
SCOrpori 0 Cessioni,c di delo-
calizzazione presso und so-
cieta in Moldova di varie at-
tivita attualmente svolte nel-
le sedi italiane di Cedacri,
che potrebbero provocare in
future serie conseguenze su

mobilita ed occupazione. Si
tratta di problematiche che
riguardano in modo consi-
stente anche il territorio di
Collecchio, presso cui sono
occupati pit dei due terzi dei
lavoratori di Cedacri ¢ dove
sono situate altre aziende del
gruppo.

[ lavoratori di Cedacri han-
no fatto valere le proprie ra-
gioni, rispondendo in modo
deciso e compatto all’atteg-
giamento della Direzione
aziendale, con 'obiettivo di
indurla a cambiare rotta € ri-
tornare 4l tavolo delle tratti-
tive ¢ per contrastare und
strategia aziendale che com-
porta seri pericoli per il futu-
ro dei lavoratori.

La azioni di protesta prose-
cuiranno nel prossimi gior-

-ni con ulteriori giornate di
sciopero ed altre iniziative di
mobilitazione.




