GAZZETTA DI PARMA
SABATO 29 APRILE 2017

CHI SOEMDE
MEDIOBANCA Fitch taglia
il rating a BBB, outlook stab

PENSIONI FOCUS SULLE NOVITA' PREVIDENZIALI PROMOSSO DAL PATRONATO INCA CGIL

Apesocial, alvialedomande
Nuove finestre perilavoriusuranti

C'é tempo fino al 30 giugno, a Parma massicce richieste di informazioni

Vittorio Rotol

Ape social, Quota 41 ed Usu-
ranti: sonole tre misure previste
per Puscita anticipata dal mon-
do del lavoro. Il bacino di per-
sone potenzialmente interessate
(anche nel nostro territorio) &
ampio, ma la presenza di regole
ferree e «paletti», sotto forma di
requisiti indispensabili per lac-
cesso a tali agevolazioni, riduce
notevolmente gli spazi di ma-
novra.

L’avvio delle pratiche necessarie
per la presentazione delle do-
mande dovrebbe scattare il 2
maggio, per concludersi 130 giu-
gno. 11 condizionale & d'obbligo.
«LInps afferma di essere pronta,
maad ogel (ieri per chilegge, ndr)
sulla Gazzetta Ufficiale non & an-
cora stato pubblicato il decreto
attnativo che definisce categorie
interessate e requisiti. Vedremo,
da qui a martedi, cosa accadra»
spiega Nadia Ferrari, direttrice

“del patronato Inca Cgil di Parma, %
chehafattochiarezzasullenovitd

in ambito previdenziale contenu-
te nella Legge di bilancio 2017.

L’Ape social consiste nella pos-
sibilita di ottenere, a partire dai
63 anni di eti, un sossidio di
accompagnamento alla pensio-

porto massimo pari a1.500 euro
lordi al mese. A questo beneficio
possono accedere i disoccupati
.che non percepiscono la relativa
. indennitd daalmenotre mesi, gli
invalidi eivili {con riduzione del-

superiore al 74%) ed i lavoratori
che assistono un familiare disa-
bile.

re i lavoratori con mansioni gra-
wnea fnlaten che comprende, fra

la capacitd lavorativa uguale o

AlFApe social hanno diritto pu--

nde poteeibers iz | caftbia
3006 ogos dritinano all indennta
o thee ke 600 il 2l tanha

gli altri, operai edili, conduttori
di gru, convogli ferroviari e mez-
7i pesanti, personale viaggiante,
insegnanti nelle scuole dellin-
fanzia, addetti ai servizi di pu-
lizia), ma solo nel easo in cui gli

‘stessi abbianc gid maturato 36

anni di contributie svolganotali
mansioni da almeno 6 anni in
via continuativa.

Quotadl emestieriusuranti Per
quanto riguarda la Quota 41, che

offre la possibiliti di andare in
pensione con 41 anni di contri-
buti, a prescindere dall'etd ana-
grafica, lamisuraviene estesa an-
che ai mestieri usuranti (in gal-
lerie e miniere, oppure chi&espo-
sto ad alte temperature e amian-
toyed ailavoratori notturni, apat-
toche abbiano prestatolapropria
operaperalmeno12 mesi effettivi
prima del compimento dei 19 an-
ni. Per chi svolge lavort usuramnti
ed in orari notturni, ¢’ infine
un’altra soluzione: andare in
pensione con le vecchie «quote»,
a partire ciod dai 61 anni e 7 mesi
di eta e 36 anni di contributi.
«Siamo stati subissati dalle ri-
chieste di informazioni da parte
dei cittadini» rimarcala Ferrari,
accanto alla segretaria confede-
rale organizzativa della Cgil Par-
ma, Lisa Gattini. «Nei nostri uf-
fici, sia in cittd che in provincia,
procederemo cosl: in un primo
momento verificheremo l'esi-
stenza del requisiti; poi, una vol-

taottenutoil vialibera dall'Tnps,

inoltreremo la domandas».
Severoilgiudiziodel segretario
generale, Massimo Bussandri:
«Tali misure — nota — consen-
tono ai lavoratori di andare in
pensione ad un'etd ragionevole,
ma appaiono inadeguate rispet-
to alle reali necessitd. Servono
interventi strutturali». ¢
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MERCATI ESTERI 1-4 MAGGIO

Prosciutto di Parma,
missionein Canada
al debuttodel Ceta

11 In occasione della prossima en-
trata in vigore dell’accordo di li-
bero scambio Ceta, tra Unione
Europea ¢ il Canada, il Prosciutto
di Parma parteciper alla missio-
ne condotta da Phil Hogan, Com-

missario europeo per PAgricoltu-

ra e lo sviluppo rurale, che si re-
cherd a Toronto dal 1 al 4 maggio.

lLadelegazione, compostadacir-
ca 60 realtd produttive europee
dell'agroalimentare in rappresen-
tanza.di diverse categorie merceo-
logiche, vuole contribuire ad as-
sicurare che Ue e Canada stiano
compiendo i dovuti progressi ver-
so 'applicazione delYaccordo, ma
sard, anche Poceasione per facili-
tare Je relazioni tra le due comu-
nita di affari nel settore agroali-
mentare Una tappa importante
della visita sard l'inaugurazione
dellafiera agroalimentare Sial Ca-
nada 2017.

1! Prosciutto di Parma, nello spe-
cifico, sard presente per la prima
volta alla manifestazione e avra
_una propiia area espositiva.

" «Siamo orgogliosi di partecipa-
re a questa prestigiosa missione e
rappresentare un modello tra i
prodotti aindicazione geografica -
sotiolinea Stefano Fanti, direttore
del Consorzio del Prosciutto di
Parma -. Crediamo infatti che la
condivisione di conoscenze ed
esperienze sia l'approccio giusto
perinstaurarerelazioni concretee
durature. La nostra presenza al
Sial di Toronto & gid un primo se-
gnale sui benefici che tale accordo

avra per il Proscintto di Parma: in

primisTutilizzo legittimodellade-
nominazione Prosciutto di Parma
¢ finalmente la possibiliti di in-
vestire sulla nostra marca per svi-
luppare le esportazioni»,

«Il sistema europeo dei prodotti
a Indicazione Geografica rappre-
senta senza dubbio una storia di
successo per i produttord, i con-
sumatori e per lo sviluppo rurale.
Le Indicazioni Geografiche crea-
no posti di lavoro altamente qua-
lificati nelle comuniti ruralie pro-
muovono in tutto il mondo Tim-
pegno dell'Unione Europea per i
cibi di qualiti.e legati alla tradi-
zione. Garantire la massima, pro-
tezione possibile per le Indicazio-
ni Geografiche europee - come il
Prosciuttodi Parma-negliaccordi

commeficiali come Ceta con i no--

stri partner globali significa per i
produttori mantenere un vantag-
gio competitivo e avere la possi-
Pbilits di anmentare con sicurezza
le esportazioni». ¢ .eC0.
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