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€ incuoghi, il salva-

*taggio & realtd, leri
pomeriggio si ¢ te
nuto un nuove in-
conlro in Provincia
lel Tavolo Jumawm. le, alla

presenza del P /

I L"l/llnl
inr'kv'}l nti di Po-

ufficiale: arrivano i turchi di
Kale Group, almeno a Bor
gotaro, ¢ nelle due sedi mo-
denesi Lll Fiorano e Sassuolo.
A [ormalizzare la notizia & il
presidente della Provincia di
Parma: «C’¢ un'importante

novita: il Tribunale di Mode-

na ha autorizzato la stipula
di contratto, e questo signi-
fica, teoricamente, che tra 15

zoli: “Questo signific
di Bedonia. Da Soprip I'imp

a che tra
P
i

- 'I.J
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giorni potrebbe riprendere la
produzione nello stabilimen-
tor di Borgotaron.
Lincontro arriva a pochi gior-
ni dall'accordo quadro sigla-
to sabato scorso, in base al
guale Kale si impegna all’ac-
quisto dei tre siti produttivi,
previc ‘w:d-wlaﬁ)tm oltre
alla presa in carico di 261 di-
pendenti tra Borgotaro, Fio-
;‘.m‘c“ assuolo. «I1 'Tribuna-
le di Modena ha dato parere
orevole al contratio perla
sione al gruppo Kale di tre
silimenti Fincuoghi e agli
ordi collegatis ha spiegato
Muzzarelli, il ¢ juale ha riba-
dito come adesso Lobiettivo
rimanga quello di dare con-
tinuita anche allo stabilimen-
to di Bedonia, escluso dalla
proposta avanzata dai turchi:
in questo caso Soprip, ha ri
badito il proprio interesse e
impegno a predisporre un'of-
ferta irrevocabile d'acquisto
per lo stabilimento di Bedonia,
per poi affittarlo, dopo boni-
fica dell'amianto delle coper-
ture, a Powergres.
Lazienda sassolese ha gia fir-
mato, nei primi giorni di

of
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riorni potrebbe riprendere la produzione”. Ora si lavora per lo stabilimento

a presentare unofferta irrevocabile di acquisto per poi affittarlo a Powergres

giugno, un accordo con le
rappresentanze sindacali di
Bedonia in cui si conferma
anche l'impegno ad assume-
re gradualmente tutti i 104
dipendenti attuali. «C’e la
disponibilita sia da parte del
le imprese, sia degli investi-
menti» ha aggiunto Muzza
reili, «nei prossimi giorni faro

ulteriori verifiche per poi
convocare il Tavolo regiona-
le ¢ consegnarle in Iribuna-
le insieme all'offerta irrevo-
cabile dell’azienda.

Siamo  all'ultima tappa di
unavventura chie si sta svol-
gendo al meglio: continuere-
mo fino alla fine in nome del
lavoro ¢ dell'impresas.

Grande soddisfazione ¢ stata
espressa dai rappresentanti
dei sindacati, impegnati in
prima linea per la definizione
del piano di salvataggio del

gruppo ceramico. Spiega Pa-

olo Spagnoli, della Cgil di
Borgotaro: «Se tufto va in
porto, dovremmo avere due

nuove esperienze imprﬁﬂd"
torialiin grado dinon dl“l’”_
dereun pan imonio indust’1?

le, di qa]xﬂng.JlL“'“
l'occupazione e di evitare U0
gravissimo impatto soc jale
ed economico in una vallat?
come quella della Val di Tar®
dove le opportunita di lavor©®
sono assai difficilis.



