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«F mancata la sinergia
fra i vari livell

di responsabilita.

Pil1 coinvolgimento»

11 La Cgil sanita prende posizio-
ne sul caso Pronto soccorso. Do-
po la lettera sottoscritta dalla
stragrande maggioranza dei me-
dici e degli infermieriper denun-
ciare i problemi organizzativi
del reparto, il sindacato ricorda
che «fin dall'agosto 2009 , molti
mesi prima dell'inaugurazione»
erano stati chiesti all’Azienda
ospedalieri «chiarimenti in me-
rito ai tempi di realizzazione del-
la struttura e al nuovo modello
organizzativo, oltre che sulla
nuova dotazione organica».

Si sono susseguiti numerosi
incontri e «il 19 maggio, dopo tre
mesi di sperimentazione, rAm-
ministrazione inviava una lette-
ra dove in gran parte venivano

accoltele proposte del sindaeato
col potenziamento degli organi-
¢i insieme ad alcune modifiche
interne a carattere prevalente-
mente logistico richieste dagli
operatori del reparto. LaFp Cgil
ritiene che, mentre si & fatto tan-
to sul fronte tecnologico, poco &
stato attuato per favorire unrea-
le coinvolgimento degli opera-
tori, e questo ha generato una
reazione comprensibile da parte
dei diretti interessati, che sareb-
be sbagliato non tenere nella
giusta considerazione. Non si
pud sottovalutare che il cambia-
mento apportato nella nuova
struttura (open space) porti con
sé problematiche e criticitd dif-
ficili da governare. Forse si sa-
rebbero dovuti programmare
momenti formativi rivolti al per-
sonale per facilitare Papprendi-
mento delle nuove metodologie

“lavorative che oggi sono tra le

maggiori criticita che affliggono

~Tequipe del Pronto Soccorso».
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Cosa non ha funzionato? Se-
condo il sindacato di categoria
della Cgil «& mancata in questa
fase una sinergia dei div -
velli di responsabilitd e questo
ha aggravato una situazion
delicata in una delle realta
complesse ed esposte del nostro
ospedale». e

‘Anche sul versante dell
curezza del lavoro, vistalanuoy
logistica, Pimpiantistica -dei
macchinari ece., il sindacato ha
chiesto agli organismi compe-
tenti di fare ogni verifica e in-
tervento utile e necessario per
garantire la tutela della salute
dei lavoratori. :

La Fp Cgil ritiene che ms;a

ancora molto da fare ma, come
piil volte sostenuto, crede che i
cambiamenti debbano essere
preceduti in maniera imprescin-
dibile dal coinvolgimento diret-
to di tutti i lavoratori che com-
pongono le equipe, NESSUNO
escluso.#
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