Enia-Iride:
I sindacati
pretendono
chiarimenti

§ §Le Segreterie regionali Cgil Cisl
e Uil, congiuntamente alle se-
greterie confederali di Parma,

Piacenza, Reggic Emilia, chiedono

un incontro urgente in riferimento

allo stato di disagio che si sta deter-
minando nel gruppo Enia”

Inizia cosi una lettera aperta ai
tre sindaci dei Comuni di Enia, il
parmigiano Pietro Vignali, il reg-
giano Grazizno Del Rio e il piacen-
tino Roberto Reggi. “Occorrerebbe
riprendere la discussione aperta
con la direzione — prosegue la mis-
siva — affinché l'allungamento dei

tempi di attuazione della fusione
con [ride, i prevedibili effetti delle
recenti modifiche legislative sui ser-
vizi pubblici locali, siano accompa-
gnati da un rafforzamento delle re-
Jazioni sindacali nell’intero gruppo
Enia, tenende conto anche della
crist economica”. Crisi che, sottoli-
neano Cgil, Cisl e Ull, sta “eyviden-
ziando un calo del fatturato, per
cui servirebbe un potenziamento
della capacitd di presidio del terri-
torio ¢ una organizzazione adegua-
ta, per gestire interi cicli (es. rifiuti,
energia) corn una coerente capacita
tecnica-operativa che, invece, pare
essere ridimensionata dall’uso de-
oli anmali asferni”.
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In un comunicato stampa alle-
gato alla lettera, la triplice sottoll-
nea come “le relazioni sindacali si
siano ulteriormente deteriorando
con il divenire del processo di ag-
gregazione [ride-Enia. Lassenza
di risposte concrete fn merito alla
richiesta di incontro avanzata a
giugno da Cgii, Cisl e Uil nazionali
ai sindaci capofila della proprietd
¢ inevasa da tempo”. Altro “faito
negativo”, i sottolinea, & la man-
canza “di informazioni da parte
dei vertici aziendali sul processo
aggregativo”, mentre “i diversi pro-
cessi di riorganizzazione a livello
di Gruppo e di Sot si realizzano
senza la correita applicazione del
Protocolio dejle velazioni industria-
H sottaseritto dalle parti”. “Vista la
mancanza di un chiaro progetto
industriale, Cgil. Cisl e Uil chie-
dono wna rivalutazione attenta di
ogni attivitd di riorganizzazione
— prosegue la mota —. In particola-
e, per quanto riguarda il settore
dell'Tgiene Ambientale, oggetto di
una massiccia  esternalizzazione
delle attivita e della riduzione delle
maestranze collocate nel contratto
dj riferimento, si chiede di riaprire
una discussione a tutto campo sui
processi riorganizzativi in atto e
previsti. Un'ulteriore complicazio-
ne deriva dalle possibili ricadute
negative connesse all'approvazione
del nmuovo decreto governative in
materia di gare per l'affidamente
dei servizi e delle sue possibili ri-
cadute sugli assetti societari defle
prultiutility pubbliche. E dungue
urgente — sottolineano Cgil Cisl
¢ Uil — che i sindaci proprietari,
congiuntamenie alle confederazio-
ni sindacali ed ai vertici aziendali,
mettano in agenda incontri chis-
rificatori e risolutivi, ripristinan-
do corrette e costruttive relazioni
sindacali. In assenza di positivi
risconiri — conclude la nota — si
procedera ad attivare iniziative di
contrasto alla situazione venutasi a
daterminare”
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FUSIONE ENIA-IRIDE
I SINDACATI PREQCCUPATI
CHIEDONGC UN INCONTRO AI SINDACT
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