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Artegrafica Silva & ancora crisi, il 30 c’é¢ Pudienza in tribunale

Ma l'editore prosegue l'attivita con una diversa ragione sociale

di SIMONA SILVESTRI

ncora due settimane di at-
Atesa per i lavoratori di Ar-

tegrafica Silva, che dovran-
no aspettare almeno fino al 30
marzo. E stata fissata per quella data,
infatti, I'undienza in tribunale perla
nomina del curatore fallimentare
per la storica azienda di Lemigna-
no di Collecchio: sultanto allora sara
possibile capire quale future aspet-
ta Artegrafica, e quali saranno i
percorsi da seguire per i lavoratori,
che in queste momento si trovano
in cassa integrazione a zero ore e
che, da quatiro mesi, non percepi-
scono lo stipendio. 11 lasso tempo-
rale non ¢ certo breve, se si consi-
dera che l'azienda ha presentato
l'istanza intorno alla prima met di
gennaio, ma sarebbe dovuto alfe-
splosione di fallimenti e concorda-

ti preventivi che si stanno verifican-
do oggi a Parma e provincia, che
aviebbero intasato [a cancelleria del
tribunale. Nellattesa, perd, la situa-
zione diventa sempre pif pesante. Lo
ripetono i lavoratori di Artegrafica,
e non ¢ difficile credergli. 120 giorni
senza stipendio non sono facili, so-
prattutto se si ha una famiglia da
mantenere o le spese da sostenere.

Il quadro & critice, nonostante la Pro-
vincia abbia dato la piena disponibi-
lita a intervenire con un ajuto con-
creto at dipendenti di Artegrafica,
mediante il meccanismo dell'antici-
pazione sociale. In questo modo,
infatty, sard possibile anticipare at
lavoratori che sono in attesa di per-
cepire un'indennith di cassa integra-
zicne, un anticipo senza interessi di
tali indennita, fino a un massimo di
3.500 euro su un conto corrente pres-
so le filiali di Cariparma e intestato

al lavoratore. Un sostegna importan-
te, che perd non basta a risolvere le
preoccupazioni dei dipendenti. «Pur-
troppo bisogna prepararsi ancora a
un periodo di magra» dice Silvia
Avanzini, segretario generale della
Sle-Cgil, anche perché per il momen-
to non sembra esserci allorizzonte un
compratore che sia pronto a investi-
re sullazienda e a fare ripartire la
produzione. In realta la produzione
non ¢ del tutto ferma: se infatti Ar-
tegrafica Silva & in liquidazione (o
meglio ancora lo ¢ Grafiche Vicky, la
societd che ha rilevato lazienda e
dalla quale dipendono i lavoratori),
Silva Editore & ancora in attivith, A
gestire gli ordini sarebbero i due figli
di Maurizio Silvia, i quali figurano
tra i 18 [avoratori a rischio. Concre-
tamente, nulla viene predotto nello
stabilimento di via Nazionale 23: i
due, infatti, gestirebbero gli ordini

facendoli stampare in unltra tipo-
grafia. Questo spiegherebbe la pre-
senza, nelle edicofe della citry, di
volumi stampati nel corso di questi
ultimi mesi. I] fatto & singolare, ma
probabilmente dovuto a] fatto che
Silva Editore S.r.1. risulta avere la sua
sede legale presso viale Biagio Pela-
cani 8, a Parma (fonte Registro Tm-
prese}, in quella che sembrerebbe
unabitazione privata, ¢ non in Via
Nazionale 23 a Lemignano, dove in-
vece c& lo stabilimento di Artegrafi-
ca, al quale rimanda anche lo stesso
sito internet di Silva. 1l nome & lo
stesso, ma la prafessionalitd in gioco
no. Ct ancora tempo per chiarire gli
sviluppi di questa faccenda. La spe-
ranza & che nel frattempo si faccia
avanti un compratore coraggioso in
grado di investire sull'alta professio-
nalita dei 18 dipendenti di Artegra-
fica Silva.




