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Spx: una settimana di scioperl
er scongiurare 1 licenziamenti

| colosso americano non ritira il piano industria
Tre ore di fischi davanti a palazzo Soragna € si ann

di Valentina Zinelli
ono stati accolti al grido di
“huffoni, buffoni” eal grido di
“buffoni, buffoni” se ne sono
andati. Non sono stati teneri
i dipendenti della Spx nei confronti
dei manager che ierl pomeriggio si
sono presentati alla sede dell'Unio-
ne Parmense degli Industriali perun
incontro con i sindacalisti di Fiom,
Fim e Uilm. Sul tavolo ¢'era, infatti,
la lettera di licenziamento per 45 di
loro, lintero reparto produttivo che
entro fine anno dovra chiudere i bat-
tenti a Sala Baganza per essere tra-
slerito in Germania. E aleuni tecnici
dovrebbero andare ad insegnare ai
tedeschi come “rubargli” il lavoro.
A questo si aggiunge un bilancio in
pareggio, probabilmente in leggero
utile. nell'anno orribile dell'ccono-
mia mondiale come il 2009. Troppo
anche per tranguilli dipendenti che
non sono mai saliti agli onori della
¢cronaca per scioperi e proteste. leri
pomeriggio hanno scandito slogan e
fischiato per pia di tre ore. E lunedi
hanno tutta Vintenzione di presidia-
re I'azienda per un'intera settimana.
“Non ugeira un chiodo”. dicono bel-
licosi all'esterno quando si capisce
che lesito della riunione non sard
positivo. «’azienda non ha ritirato
il piano industriale che ci aveva an-
nunciato — ha spiegato Sergio Bella-
vita segretario della Fiom Cigl alla
fine dell'incontro — e quindi siamo
usciti. Non siamo stati a discutere
di 40, 45 o 50 licenziamenti, dove-
vano ritirare i licenziamenti. 5i sono
presi mezz ora di pausa e non lo
hanno fatto. In cambio hanno chie-

Sergio Bellavita

" L'AZIENDA NON
5| ASPETTAVA

UNA PARTECIPAZIONE

COSI CORALE E MI E

PARSA IMPREPARATA

AD AFFRONTARE

LA SITUAZIONE

“Non dovra
uscire un chiodo”.
Uintenzione & di
bloccare anche

il magazzino e

le forniture agli
altri stabilimenti.

Si cerca il sostegno
economico
popolare
all'iniziativa

le. E i dipendenti si fanno sentire.
uncia il blocco della produzione

sto delle controproposte con l'inten-
to di portarci a discutere comunque
del piano. Irricevibiler.

Una riunione di confronto ¢
sard ¢ sard il 22 settembre. In quella
sede il gruppo di lavoro che verra
costituito lunedi mattina porterd
una serie di proposte per dimostra
re allazienda che un'altra strade
¢ possibile perché la sede di Sale
Baganza lavora, ha commesse
rende. sLazienda non si aspettavi
una partecipazione cosi convint:
_ continua Bellavita - e sembravant
allibiti. Lo sciopero ha dato i suo
risultati. dobbiamo continuare pe
aiutarli a cambiare idear.

Una settimana di presidio davar
ti ai cancelli per non far uscire u
chiodo dallazienda, questo l'obie
tivo dichiarato tra i dipendenti. d
attuare in un periodo in cui invec
I'azienda ha appuntamenti impo
tanti come una fiera e incontri pre
grammati con i clienti. «Perché
nostro fermo blocca anche gli alt
stabilimenti», aggiunge una lavor
trice. «Dobbiamo far fallire gli obie
tivi dei manager — aggiunge un alt
— perché nelle pesti ci siano ancl
loro. E loro ci sentono solo quant
yengono toceati sui loro obiettivi
fatturato. Non esistono discorsi
etica o di coscienza devono esse
fuori budget».

Perché lo sciopero pesi su tu
in eguale misura organizzeran
anche un sistema di solidarieta
terna. Non si disdegna nepp!
l'offerta popalare «Amici, parent
bottegaio sotlo casa — aggiunge B
lavita — perché se non guadagno
non mangia neppure luix




