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TINO PROSCIUTTI
FIRMATO L'ACCORDO,
STOP AGLI SCIOPERI

Dopo due giorni e mezzo

di sciopero, i dipendenti
dell’azienda di Marzolara
sono tornati a lavorare.

La cooperativa modenese
che ha assunto i 28 cingalesi
come facchini, distaccandoli
nel parmense da alimentaristi,
ha firmato ieri un accordo
con la Filt Cgil che prevede
2 mesi di cassa integrazione
al posto del taglio

di stipendio. Dopodiché

si ridiscuteranno i contratti
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STOP AGLI SCIOPERT NELUAZIENDA DI MARZOLARA: ACCORDO PER ["FACCH INLALIMENTARISTI” CINGALEST

La Tino Prosciutti rinuncia al taglio degli stipendi

Invece di ridurre la paga oraria d

apo due giorni ¢ mezzo di

sciopero e un lungo nego-

ziato, la Timo Prosciutti di
Marzolara ¢ tornata alla normali
ta.

[ 28 cingalesi assunti come
facchini dalla cooperativa mode-
nese Global Services. ma spediti
nel parmense a lavorare come ali-
mentaristi. nel pomeriggio di ieri
hanno infatt sotierrato Fascia di
guerra impugnata nella giornata
di venerdi, nel momento in cut il
titolare dello stabilimento. Gian-
franco Fiandri, gli aveva annun-
cialo che avrebbe tagliato di un
euro la loro paga vraria pel calpa
della erisi, Dopo aver incrociato le
braceia nella mattinata di lanedi,
martedi pomeriggio 21 lavorato-
ri in sciopero si erano presentat
inviperiti alla Camera del Lavo-
ro di Parma per chiedere aiuto
al segretario della Filt Cuil Ales-
sandro Chiesa. E ieri mattina, al
termine di una lunga tratrativa. |
rappresentanti del sindacato dei
trasporti targato Cgil sono rigseitl
a raggiungere un duplice accordo
con la cooperativa di Formigme ¢
'azienda.

Nel primo la Global Services
& impegnata a chiedere la cassa in-
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tearazione i deroga {prevista pet

le cooperative) per due mesl. rinun-
ciando alla riduzione del salario
orario.  Lammortizzatore  sociale
verrd inoltre spahmato st tutti di-
pendenti seguendo il criterio della

rotazione per riuere il suo
sulle buste paga.

Con il secondo aceordo, mvece,
Vazienda si e impegnata. al termine
della cassa integrazione, a ridiseu
rere con Filt e Flai Vinguadramento

tmpatto

i un euro scattera la cassa integrazione

dei lavoratori per Feventuale appli
cazione del Contratto nazionale de-
oli alimentaristi nellappalto con la
cooperauva. Un contratto che con
sentirehbbe al dipendenti di metter
i busta cirea due curo inopin al
Fora.Questo perehé gli operai dellu
Sri Lanka non movimentano mercl.
ma lavorana su una linea comple-
e opuer la produzione di prosautt

esten

a rotazione. Dopodiché si ridiscuteranno i contratti

ciutt) di Marz

A sinistra, Alessandro Chiesa. Sopra, la Tina P

«Molto resta ancora da fare
_ commenta Alessandro Chiesa
al termine della trattativa — ma un
primo passo ¢ stato fatto: si ¢ aper
to un canale di confrontor,

Ora il sindacato auspica che
azienda mantenga gli  impegni
sottoscritti ¢ applaude al “coraggio
¢ alla senerosita dei lavoratori che
hanna scelto di alfronare le diflicol-
1 anziché cedervi’) recita una nota
arrivata dal quartier gzeneralc: della di servizi che Eattualmente i di
(uil di via Casati Conlalonient seussione tra tuite le parti soctalic

S problema della cecessiva istituzionalis.

frammentazione dei cicli produtti-
vi. ancheal diladel casoinguestio-
ne. rimane una questione aperta ¢
molto seria - agaiunge il segretario
confederale Cail Fabio Garavina
_ con significative ripercussioni sul
piano contrattuale. contributivo ¢
della sicurezzasul lavoro. Ciaspet-
tiamo che alldtipresa post leriale
possa rapidamente vedere la luee il
protocollo provimeiale sugli appalii




