Valentina Vida

gl ipendi ridotti ¢ pags iinri
Y tardo, straordinari non rico-
nosciuti, aumento delle ore
di lavoro ¢ turni che non pet-
mettono di gestire la proprii
vita privata. Per una quaranti-
na di lavoratori che sioccu-
pano dei servizi di trasporto
dei pazienti all’interno del-
ospedale Maggiore il pas-
saggio di appalto dalla coo-
perativa Cidas all’Ati compo-
sta da Croce Italia Marche,
Croce Verde Fano ¢ Croce Az-
zurra Fano - nel mese di feb-
braio 2010 - non ha rpprescen-
rato un cambiamento positi-
vo. Per sensibilizzare I'opinio-
ne pubblica sui pre sblemi del-
la categoria,ieri pomeriggio
& slito Organizzato un presi
dio di protesta davanti all'in-
gresso del Maggiore in via
Gramsci, al termine del quale
l¢ parti sociali hanno incontia-
1o i vertici del nosocomio.

La Filt Cgil.che ha promos-
50 la mobilitazione punta il di-
(o contre la mancata applicit
zione del contratto di auto-
noleggio, sia dal punto di vi-
sta economico che normati-
vo.In scguito all'ingresso del-
I'Adi i lavoratori coinvolti, ini-
sidlmente circa 55 persone, si
sono ridotti a una ¢uarantina:
1In po’sono rimastia casa
volontariamente, altri sono
stati lasciati a casa,altri assun-
{i con contratti atempo deter-
minito - spiega Paolo Chine
chio,segretario FilL( il di Par-
ma,che segue laverienza -Ab-
biameo manifestato L nostra di-
sponibilita, ma oL la situazio-
ne non & pittaccettabile. Chie-
diamo all’ Azienda ospedalic-
ro-universitaria di mettere alle
strette gli appaltatori affin-
ché rispettino il contratto, al-
trimenti deve valutare ipotesi
pit drastiche come quella di
un cambio di appaltos.
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Il presidio del
lavoratori
dell'Ati che si
occupano dei
servizi di
trasporto di
pazienti
all'interno
dell’'ospedale
Maggiore

=

Una quarantina di lavoratori dell’Ati esasperati: non viene rispettato il contratto

Stipendi ridotti € niente straordinari
Maggiore: trasporti interni in fermento

Non & la prima volta che
rappresentanti dei lavoratori
incontrago le parti a Basilica-
nova pertrovare una soluzio-
ne alle difficolta che si trasci:
nano da LA anno € Mezz0.5¢
' Ati finora non ha dato segni
di disponibilita, i vertici del-
ospedile Maggiore hanno ri-
conosciuto la responsabiliti
solidale di committenza.

[ dipendenti sOno esaspent
(i «Conosciamo i nostri tarni
giorno per giorno- Jamentano
- s¢ va bene sertimanalmen-
te, il sabato peril lunedi. Non
rinsciamo aorganizzare lano-
stra vita privata,a oCcuparci
dei nostrd bambini e anziani,
Prenotare i visitar Hannoa
disposizione una decina diau-
tomezzi a noleggio, lavorano
ai trasporti interni dei pazien-
ti dalle 50 alle 55 ore alla setti-
mana (con la precedente coo-
perativa le ore erano A0 su sel

giorni).1 notlarni vengono ri
conosciuti da appena un an-
no, e non nel modo corretto.
«Con il cambio di appalto ab-

Croce Italia Marche, in parti-
colare, non rispetti nemme-
no la data del 5 di ogni mese
per crogare 1o stipendio.

hiamo circa 250 curo in meno
al mese in busta paga, pur el
fettuando ore in pit, conti-
nuanoi lavoratori.Sembra che




