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_IN GRAVE DIFFICOLTA LE CONCESSIONARIE DELLA CASA TEDESCA. A PARMA I RICAMBI

Mercedes Interauto, porte chiuse
Societa vicina alla liquidazione

Senza esito anche l'ultimo incontro con la direzione aziendale: 328 i posti a rischio

i fa sempre piu drammatica
la situazione dei 328 lavora-
tori che - negli stabilimenti
di Reggio, Parma, Modena
e Bologna - sono alle prese con la
crisi del gruppo Mercedes-Interau-
to. La magior parte di essi sono in-
fatti legati alla societd da contratti
commerciali e, come tali, primi di
ammortizzatori sociali. A Parma
invece Interauto significa magazzi-
no e pezzi di ricambio Mercedes.

A lanciare T'allarme sono eli
stessi sindacalisti della Filcams
Cgil, all'indomani dell'incontro
con la direzione aziendale che ave-
va annunciato di voler chiudere
battenti lasciando a casa i dipen-
denti. I toni della nota sindacale,
diffusa a Reggio dove il gruppo
Interauto conta quasi 200 dipen-
denti, sono durissimi. «La dire-
zione agziendale - scrivono—i sin-
dacati - per I'ennesima volta non
€ stata capace di fornire garanzie
sul destino dei suoi addetti ed ha
annunciato che Mercedes Italia
avrebbe rifiutato un terzo piano
industriale che prevedeva la vendi-
ta di tutte le unita produttive ad
un acquirente importante eselido,
ma non ¢ stata in grado di fornire
le motivazioni di tale ulteriore di-
”lik‘.%'u. La trattativa - sottolineano i
sindacati - ¢ stata infatti condotta
in privato dalla famiglia Santi che,
lonostante la conclamata gravita
della situazione, inspiegabilmente
continua a disertare i tavoli sinda-
calir,
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“Mercedes non tagli in Emilia”
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decisioni drastiche, quali la messa
in liquidazione dell'impresa. Uno
spiraglio potrebbe aprirsi da qui a
quella data se subentrassero nuovi
acquirenti, interessati a tutte o ad
aleune delle concessionarien.

Filcams e Fiom Cgil hanno ri-
badito «la loro contrarietd a solu-
zioni che portino al frazionamento
dell'impresa e ad una sua cessione
parcellizzata, che sarebbe pres-
soché priva di garanzia per gli
addetti coinvolti. A margine di
questo gquadro generale non certo
entusiasmante - prosegue la nota
sindacale - la direzione aziendale
non ha offerto certezze nemmeno
per quanto riguarda la correspon-
sione delle retribuzioni di giugno e
della quattordicesima. Il sindacato
- prosegue la nota - ¢ comunque ri-
soluto a non lasciare nulla di inten-
tato. Assemblee dei lavoratori, fc
azioni di mobilitazione, visibilita e
lotta a livello locale, regionale, na
zionale rivolte all'Impresa e a Mer
cedes [talia. con coinvolgimento di
tutti gli Enti Locali e le Istituzioni,
contraddistingueranno la sua azio-
ne da qui alla data prevista per il
prossimo Consiglio di Amministra-
zioner.

A Reggio, dopo le 8 ore di scio-
pero effetiuate le settimane scorse,
'assemblea dei lavoratori ha varato
un‘ulteriore pacchetto di 8 ore da
effettuarsi entro la data del consi-
glio di amministrazione. Filcams
Cgil e rappresentanze dei lavoratori
hanno chiesto un incontro urgente
al sindaco di Reggio e alla presiden-
te della Provincia per rendere parte-
cipi le Istituzioni locali della gravis-
sima situazione occupazionale.




