1 Cgil, Cisl e Uil intervengono
sul problema dei lavoratori Asp.,
«In questi giorni sono emerse
forti preoccupazione, da parte
dei lavoratori dell'Asp di Fiden-
za, sul loro futuro oecupaziona-
le, sia da parte dei lavoratori
pubblici che privati. Noi credia-
mo che i lavoratori vadano ras-
sicurati rispetto al loro futuro e
questa rassicurazione passi at-
traverso l'apertura di confronti
sindacali che portino ad accordi
da applicare».

«Le Asp nascono per stabiliz-
zare una serie di fattori: occupa-
zione, tariffe, strutture e servizi - si
legge - . Le garanzie sui servizi
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puntano a dare stabilita ad un si-
stema che viene finanziato con
420 milioni di euro di tassa di sco-
po, che i cittadini dell’Emilia Ro-
magna pagano per garantirsi po-
st in un sistema di rete, di effi-
cienza e di risposte. Si & determi-
nato un sistema di acereditamen-
to che pone tome obbiettivo di
arrivo una qualitd la pit possibile
omogenea e tariffe simili per tutte
le Asp della nostra Regiones.

«Il tentativo di non coinvol-
gere le organizzazioni sindacali
e iloro rappresentati, al fine di
perseguire scelte unilaterali, ¢
statorigettato e non trovera que-
steorganizzazioniin nessun mo-
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do disponibili».

«Gli equilibri che determlna-
no gli assetii delle strutture
dell'’Asp non possono mettere in
discussione un percorso in cui si
definisceil rapporto tra pubblico

e privato. La definizione di un |
sistema, che deve garantire i ser-

vizi esistenti e puntare a costrui-

re un sistema di servizi, a partire |
da quelli agli anziani, non pud |

avere come fattore determinante
il bilancino che garantisee il sin-
golo comune, la singola coope-
rativaoil pubblico a prescindere.
Ladefinizione del percorsodi ac-

creditamento, sia transitorio che |
provvisorio, deve essere stabilito |

entro i limiti previsti dalla legge
regionale per arrivare nel 2013 a
un sistema di accreditamento
definitivo, in cui ¢’¢ una certezza:
nessuno perde il lavoro». Infine,
i sindacati ribadiscono che «il
contratto di riferimento econo-
mico e normativo per tutti i di-
pendenti dell’Asp ¢ il Cenl delle
Autonomie locali».



