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Molinari (Fim Cisl): “Presenterem
dell'azienda”. La prossima se

. diMarco Ollari

¢ previsioni pit pessi-
" mistiche sulla riduzio
; i posti di lavoro

- 1 Sidel purtroppo
si stanno avverando. Dall'in

contro di deri tra Vazienda ¢”

i sindacati infatti & uscito un
numero. ‘doppio di esuberi
quello che si era
~alcune settima-
inquantadue posti
“produttivo se ne
ggiungere unaltra

el settore impie-

quaran

Sidel di via Spezia, salgono
a 100 i posti
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di lavoro a rischio

o una nostra controproposta al piano industriale
e una soluzione

bene, altrimenti decideremo
con i lavoratori quale risposta
dare alla proprieta. Deve essere
chiaro perd che qui non si parla
solo del futuro di uno stabili-
mento. Le ricadute di questa
situazione ci saranno su tutto
il territorior. Il riferimento &
al piccolo mondo di artigiani
e imprese che gravita attorno
allimpianto di via Spezia ¢
che dai tagli previsti potrebbe
subire pesanti contraccolpi. Al
centro delle preoccupazioni di
sindacati e lavoratori la decisio
ne dell’azienda di delocalizzare
in Cina una parte della pro

gatizio, fanto da portare la ci-
gilld \_ravicina alle cen- duzione, quella delle linee di
to un rative in meno. 11 riempimento per le confezioni

conteggio definitivo sulla pe-
sante riorganizzazione che do-
) ire lo stabilimento
a, che attualmen-
mille dipendenti,
¢ o industriale che
i vertici: -ienda hanno fi-
nito di presentare proprio ieri
ai sindacati, «Una situazione
che non ci sta.assolutamente
- - Iyano Molinari

~ Tfazienda non
yuole parlare di taglio dei po-
sti ditlayoro, ma-¢ questa la
situazione che esce dal piano
iale che ci hanno pre-
ato. Abbjamo deciso che
presenterenio una nostra con-
(roproposta. con i ‘correttivi
¢he riteniamo - indispensabili
per preservare il futuro dello
stabilimento di via Spezia. Se
ci sard unapertura ¢ margi-
ni per trovare una soluzione

METALMECCANICA E CRISI
Salgono a 100 i posti di lavoro

a rischio alla Sidel di via Spezia

all'incontro di

ieri tra l'azien-

da e isindacati
& uscito un numero dop-
pio di esuberi rispetto a
quello che si era prospet:
tato alcune settimane fa.
Ai cinquantadue posti
del reparto produttivo se
ne dovrebbe aggiungere
un'altra quarantina nel
settore impiegatizio.
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in vetro, che oggi viene fatta a
Parma. la produzione cinese
servira solo il mercato orien-
tale, hanno assicurato anche
nelle scorse settimane i vertici
dell'azienda spiegando che i
tagli occupazionali non hanno
nulla a che vedere con lo spo-
stamento di parte delle linee
produttive in estremo oriente €
che il polo parmigiunq restera
comunque uno dei “tre pila-
stri” del gruppo grazie al Pet,
le linee per il riempimento delle
hottiglie di plastica. Parole che
pert non hanno minimamente
rassicurato la controparte. Sin-
dacati e azienda torneranno ad
incontrarsi la prossima setti
mana. Sul tavolo le contropro-
poste al piano industriale del-
la proprictd. Senza un punto
dincontro lo scontro a questo
punto sembra inevitabile.




