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Sicurezza sul lavoro, il punto di Ausl
acati su due anni di verifiche

Grande attenzione alle patologie muscolo scheletriche, fenomeno in forte e costante crescita tra i lavoratori

di SIMONA SILVESTRI

ontinuala collabo-
razione tra Ausl di
Parma eisindaca-
ti CGIL, CISL e
UIL per la salute e

sicurezza nei lnoghi di lavoro. -

A due anni di distanza dalla
firrna del protocollo d’intesa,
firmato nel marzo del 2009, il
diretiore generale dell azienda
sanitaria Massimo Fabi, il di-

rettore del Dipartimento Sa-

nith Pubblica Gianluca Piron-
di e 1 rappresentanti delle
Organizzazioni Sindacali si
sono incentrati per fare il pun-
to sulla situazione e lavorare

"sugli objettivi per il future. Tra
. ipuntiprogrammatici dell’ac-

cordo del 2009 cerane laco-
stituzione di un tavalo perma-
nente di concertazione tra
AUSL & 00.5S, il potenzia-
mento del ruole dei respon-
sabili della sicurezza sul [avo-
ro, lavvio. di  “uma
collaborazione con I'Univer-
sitd e la costituzione di un
organismo paritetico territo-
riale per il comparto sanitd.
Questi obietiivi, allora come
oggi molto attuali, sono stati
ribaditi aricora una volta, in-
sieme all'impegno delle parti
a un controllo maggiore, ne-
cessario in un contesto eco-
nomice come quello attuale,
dove la corsa al ribasso dei
costi 5i traduce molto spesso
in un risparmio sulla voce
sicurezza, ¢ dove il proliferare
di forme di lavero non rego-
laxi rende pii difficile la tute-
12 dei lavoratori «Limpegno
Gell’ATISLy atferma Massimo

Fabi, direttore genezale apur
in uyn contesto di difficolta, &
quello di garantire Ja massima
priotity alla sicurezza, attra-
verso l'investimento di risor-

se economiche, una migliore
‘organizzazione dei servizi

aziendali, la formazione, la
qualificazione elamotivazio-

“ne del personale. Al pari ¢

prestata attenzione al proble-
ma del ricambio generaziona-
le, in modo che queste non-
eroda, ma anzi rafforzi la ca-
pacita dei servizi aziendali di
affrontare compiti sempre pit
complessis. - Per rjba.(fjre Ia
collaborazione con i sindaca-

ti, gli SPSAL (Servizi Preven- '

ziobe e Sicurezza Ambientidi
Lavoro). dell’AUSL  hanno
confermato la disponibilita a
mettere a disposizione delle
Organizzazioni Sindacali a
inizie anno, il proprio piana
annuale di lavoro, oltre ai dati
epidemiologici sull'andamen-
to del fenomeno infortunisti-
<o alivello locale.

In quest'ottica, anche gli SFSAL,
i Responsabili dei Lavoratori
della Sicurezza (RLS), hanno
riproposto il loro impegno per
il rafforzamento dellattivith
ispettiva. «I nostri obiettivis
-~ afferma Fabrizio Ghidini,
segretario confederale CGIL
Parma con delega ai terni del-
1a sicurezza del favoro, «<erano
quelli di aggiornare e rendere
operativo laccordo di due anni
fa, delineando per i futuro
precisi percossi di confronto,
individuando terrent priori-
tari di intervento come le pa-
tologie muscolo scheletriche,
rendendo sistematico il rap-
porto tra operatori del SPSAL

e i rappresentanti dei lavora-
tori per la sicurezzar. Un pun-
to, quest'ultimo, sut guale le
parti hanno ribadito la neces-
sith di continuare a sviluppa-
re progettidistudie e ricerca,
coinvolgendo anche I'Univer-
sitd degli Studi di Parma, a
partire propric dalle patologie
muscolg scgeletﬁche,i]fenoni-
no in forte e costante crescita
tra j lavoratori. «Inolire cer-
cavamo una soluzione alla
necessith di garantire per il
futuro risorse umane e pro-
fessionali per continuare a dare
risposte puntuali e gualificate
ai problen di sicurezza dei
lavoratoti» conclude Ghidini.
«l7accordo, frutto di un con-
fronto costruttivo ha dato una
risposta in positivo alle nostre
istanzes.




