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Le OO.SS. Nazionali del Settore Agenzie FP CGIL, CISL FP, UIL PA e SALFI, sono state convocate 
in data 21 ottobre per discutere la nuova determinazione delle dotazioni organiche elaborata 
dall'Agenzia delle Dogane, secondo quanto previsto dall’art.74 del decreto legislativo n.112 del 2008, 
convertito nella legge 133/08. 
Le scriventi, a conclusione dell’incontro, confermano la più netta contrarietà rispetto  alla proposta 
della Agenzia, secondo quanto già dichiarato in premessa all’incontro. 
Ciò per le seguenti valutazioni: 
1) le OO.SS. hanno, da tempo, aperto una vertenza che, tra l'altro, intende recuperare il taglio del 
10% delle dotazioni organiche delle Agenzie Fiscali imposto dalla legge 133/08. 
In tal senso ricordano che il Parlamento ha approvato, in fase di conversione del provvedimento, una 
specifica raccomandazione al Governo. 
Il taglio delle dotazioni organiche, in Amministrazioni che come le Dogane operano in regime di 
"Convenzione" con l'Autorità politica provoca, peraltro rispetto a funzioni autoritative di prevenzione e 
di contrasto ai fenomeni di evasione, contrabbando e contraffazione, un gravissimo danno alla 
efficienza e alla efficacia della operatività, nonché al conseguimento dei risultati annuali. 
 
2) la vertenza “Fisco” in atto si inquadra nella più generale mobilitazione dei lavoratori pubblici che, 
come noto, culminerà in tre giornate di sciopero, proclamate con articolazioni regionali per i giorni 3, 7 
e 14 novembre 2008. 
 
In questo scenario e a ridosso delle citate giornate di sciopero, le scriventi ritengono intempestiva e, 
pertanto, inaccettabile l'iniziativa della Agenzia delle Dogane di presentare la riduzione della propria 
dotazione organica, con netto anticipo rispetto alla stessa previsione della legge 133/08 che ne 
stabilisce il termine al 30 novembre 2008, peraltro senza che il proprio Vertice, a quanto dato sapere, 
abbia rappresentato nelle sedi opportune i rischi di un netto decremento dei risultati che la norma 
andrà a provocare. 
Non sfugge alle scriventi che il personale doganale aspetta da tempo l'attuazione di procedure di 
crescita professionale e che, per questo, l'approvazione delle dotazioni organiche é elemento 
essenziale. 
Tuttavia evidenziano che, tra gli effetti negativi prodotti dalla riduzione del 10% del costo del 
personale, si realizza una clamorosa riduzione di quasi il 50% proprio dei posti disponibili per le 
procedure di crescita professionale.  
Le scriventi,  infine  - considerata la forte iniziativa fin qui mantenuta e portata avanti dal personale - si 
aspettano fin da subito una iniziativa politica anche da parte della Agenzia, volta a porre la necessità 
di andare ad una modifica dell’attuale quadro normativo che ha prodotto la riduzione degli organici, 
una analoga iniziativa in sede di Funzione Pubblica tesa ad incrementare sensibilmente le opportunità 
di crescita professionale del personale. 
     
Roma,  23 ottobre 2008. 


