
    

 

Ordine del Giorno 

Attivo delegati e RSU Pubblico Impiego 
del 31 Luglio 2008 

PARMAPARMAPARMAPARMA    
 

L'attivo dei Delegati e della RSU del Pubblico Impiego del 
Territorio di Parma esprime la propria totale contrarietà e grande 
preoccupazione di fronte ai provvedimenti legislativi assunti dal 
Governo; i decreti Legge, attualmente in fase di trasformazione 
in Legge, tagliano i trasferimenti, le risorse per investimenti, per i 
servizi, senza prevedere alcuna azione di sostegno reale ai 
redditi da lavoro dipendente e da pensione con l'individuazione 
di un tasso d'inflazione programmato molto inferiore all'inflazione 
reale.  

Con l'applicazione dei provvedimenti si interviene per 
legge su materie oggetto di contrattazione e sui diritti per tutti i 
lavoratori, si destruttura ruolo e funzioni delle pubbliche 
amministrazioni, si smantellano relazioni sociali e contrattuali, si 
riduce organico e salario in una logica di marginalizzazione 
della responsabilità pubblica e di rilancio della privatizzazione .  

Ciò che è contenuto in questo provvedimento è la dimostrazione 
che dietro la strumentale offensiva sui fannulloni e sugli assenteisti, 
fomentando il qualunquismo e il populismo, la vera volontà è la 
destrutturazione del servizio pubblico e demolizione del lavoro 
pubblico, in quanto oggi il servizio pubblico è fonte di interessi 
economici appetibili. Questo provvedimento inciderà profondamente 
sulle famiglie, con un aumento di costi a carico di ognuno ed inciderà 
in modo negativo sulla politca di genere penalizzando le donne. 



 

L’attivo dei delegati e delle RSU richiama il Governo ad un 
corretto sistema di confronto con le Organizzazioni Sindacali, 
quale elemento indispensabile per realizzare l'obbiettivo, da 
Noi ritenuto primario, di riorganizzare la pubblica 
amministrazione riconoscendone e potenziandone la rilevanza 
strategica in termini di servizi ai cittadini e al sistema delle 
imprese. I lavoratori pubblici sono professionisti di grande 
valore che ogni giorno offrono servizi di qualità e sono portatori 
di diritti di cittadinanza e di legalità. 

Al centro dell' azione sindacale ci sono le strategie per 
l'efficacia, l'efficienza, la trasparenza dei servizi riconoscendo 
al lavoro pubblico legalità, merito e produttività.  

Il Governo deve modificare l'approccio con cui sta 
procedendo nei confronti del Lavoro Pubblico, facendo 
inversione di marcia rispetto al tentativo di tornare a regolare per 
legge i rapporti di lavoro dei dipendenti pubblici, di sottoporre a 
controllo centralizzato la contrattazione decentrata e di 
assoggettare alla politica le materie di carattere contrattuale.  

L'attivo dei delegati e delle RSU del territorio di Parma 
impegna tutto il  gruppo dirigente a continuare ed implementare 
l'azione di informazione ai lavoratori e alla cittadinanza sulle 
ripercussioni conseguenti ai provvedimenti legislativi. 

Si auspica inoltre un confronto con le amministrazioni locali 
al fine di approfondire, capire, analizzare, discutere, le ricadute 
reali entrando nel merito delle problematiche.  

Si ritiene indispensabile una forte azione sindacale unitaria al 
fine di costruire un sostegno consapevole alle necessarie iniziative 
del prossimo periodo, sia per le politiche settoriali ( rinnovo 
contattuale, riorganizzazione efficiente, non solo a parole, della 
PP .AA., critica alla rilegificazione), che di carattere generale ( 
modello contrattuale unico per lavoratori pubblici e privati, 
politiche fiscali e del reddito ridistributive) in stretta collaborazione 
con le Confederazioni Sindacali.  

Votato ed approvato all’unanimità 


