COMUNE DI PARMA

PROTOCOLLO D'INTESA PER LA PROMOZIONE
E DIFESA DELLA DEMOCRAZIA

TRA
il Comune di Parma
E

Confederazione Generale Italiana del Lavoro - CGIL Parma
Confederazione ltaliana Sindacati Lavoratori - CISL Parma e Piacenza
Unione ltaliana del Lavoro - UIL Emilia
Associazione Nazionale Partigiani d'ltalia - ANPI - Sezione Provinciale Parma
Associazione Nazionale Perseguitati Politici Italiani Antifascisti - ANPPIA - Sezione Provinciale Parma
Associazione Italiana Combattenti Volontari Antifascisti di Spagna - AICVAS
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Sala di Rappresentanza
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Parma, 10 maggio 2018



PROTOCOLLO D'INTESA PER LA PROMOZIONE
E DIFESA DELLA DEMOCRAZIA

TRA

il Comune di Parma

Confederazione Generale italiana del Lavoro - CGIL Parma
Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori - CISL Parma e Piacenza
Unione ltaliana del Lavoro - UIL Emilia
Associazione Nazionale Partigiani d'ltalia - ANPI - Sezione Provinciale Parma
Associazione Nazionale Perseguitati Politici Italiani Antifascisti - ANPPIA - Sezione Provinciale Parma
Associazione Italiana Combattenti Volontari Antifascisti di Spagna - AICVAS

PREMESSO CHE

¢ ['Amministrazione Comunale conferma e sottolinea la forte identificazione nei valori contenuti
nella Carta Costituzionale basati sul riconoscimento delle liberta individuali e sociali come
profondo punto di discontinuitd e repulsione di ogni precedente metodo oppressivo ed
autoritario;

¢ le Organizzazioni Sindacali e le Associazioni firmatarie ribadiscono il loro impegno a
promuovere una cultura basata sui principi democratici costituzionali anche mediante la
diffusione e la permanenza di una memoria della storia della resistenza e della guerra di
liberazione dall'oppressione nazi-fascista;

o con decreto del Consiglio dei Ministri del 9 settembre 1947 il Comune di Parma & stato insignito
della Medaglia d'Oro al Valor Militare per la Guerra di Liberazione quale riconoscimento al
contributo reso dalla lotta partigiana nella nostra citta;



e con decreto del Presidente della Repubblica del 13 aprile 2006 la Provincia di Parma é stata
insignita della Medaglia d'oro al Merito Civile per I'ercico coraggio della comunita parmense
nell'offrire una solidaristica protezione ai perseguitati;

CONSIDERATO CHE

le parti concordano sulla necessita - a fronte al proliferarsi di atteggiamenti di espressione
fascista, xenofoba, razzista, integralista e sessista - di rinnovare il proprio impegno a fronteggiare taii
fenomeni;

PRESO ATTO

che la Giunta Comunale, con delibera n.140 del 24.04.2018, ha approvato la bozza del
presente protocolio di intesa.

Tutto cio premesso e considerato, le parti

STIPULANO QUANTO SEGUE

Articolo 1: Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo d'Intesa.

Articolo 2: Finalita del Protocollo d'Infesa

Il presente Protocollo d'Intesa intende costruire una prima collaborazione sinergica fra i
sottoscrittori tesa a coordinare una serie di azioni ed iniziative volte alla promozione di una cultura
basata sui valori costituzionali di democrazia, legalita, liberta e solidarieta riconoscendo altresi una
comune identita antifascista.

Ogni soggetto, nell'ambito attuativo di quanto previsto nel presente Protocollo d'Intesa, agisce
nel rispetto della propria natura e secondo le prerogative ad esso assegnate per legge o volonta.

Fatti salvi i principi e gli obiettivi generali qui stabiliti si auspica di definire, tramite successivi ed
autonomi atti, azioni o progetti specifici.

Articolo 3: Impegni del Comune di Parma

Il Comune di Parma, operando nell'ambito delle proprie competenze e nei limiti di legittimita
giuridica, si impegna a:
o informare le proprie azioni politiche e di rappresentanza in onore ai riconoscimenti attribuiti



ricordati in premessa;

istituire tavoli di confronto periodico sulle possibili collaborazioni da attivare per il
perseguimento degli scopi fissati dal presente Protocollo d'Intesa;

programmare ed organizzare eventi tesi a consolidare la memoria collettiva relativi alla storia
della Guerra di Liberazione, della nascita della Repubblica Italiana e de! testo Costituzionale;

promuovere una campagna informativa e riflessiva sulleducazione alla libertd e alla
democrazia quali valori a contrasto della violenza e della sopraffazione;

garantire, anche tramite apposite modifiche regolamentari, che la collaborazione offerta alla
societd civile nella sua pil ampia articolazione organizzativa ed associativa (patrocini,
contributi, concessioni sale civiche, eccetera) venga subordinata al riconoscimento da parte dei
soggetti destinatari della condivisione dei principi costituzionali e alla dichiarazione di rispetto,
da parte degli stessi, della XI| disposizione transitoria e finale della Costituzione lItaliana
(secondo la quale "& vietata |a ricostituzione sotto qualsiast forma del disciolto partito fascista”),
della L. 20 giugno 1952 n. 645 (Legge Scelba), della L. 25 giugno 1993 n. 205 (Legge Mancino)
e loro eventuali successive modifiche.

Articolo 4: Impegni delle Organizzazioni Sindacali e delle Associazioni firmatarie
Le Organizzazioni Sindacali e le Associazioni firmatarie, operando nell'ambito delle proprie

competenze e nei limiti di legittimita giuridica, si impegnano a:

informare le proprie azioni politiche e di rappresentanza in onore ai riconoscimenti attribuiti
ricordati in premessa;

rendere disponibili le proprie risorse culturali ed organizzative per il perseguimento degli scopi
fissati dal presente Protocolio d'Intesa;

garantire la presenza ai tavoli di confronto periodico sulle possibili collaborazioni da attivare per
il perseguimento degli scopi fissati dal presente Protocoilo d'Intesa;

condividere, promuovere e diffondere gli eventi stabiliti in accordo con il Comune di Parma.

Articolo 5: Approvazione, decadenza e durata
Il presente Protocollo di Intesa viene sottoscritto per approvazione dai legali rappresentanti (o

loro delegati) dei soggetti interessati.

E' facoltd dei soggetti sottoscrittori proporre modifiche o esercitare il diritto di recesso in

qualsiasi momento.

Letto, approvato e sottoscritto
Parma, 10 maggio 2018
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Firma dei rappresentanti legali delle Parti
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Massimo Bussandri
Segretario Generale CGIL Pamma

Z Federjco Ghillani

Segretario Generale CISL Parma e Piacenza
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Mario Miano
Segretario Generale UIL Emilia
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Aldo Montermini
Presidente Comitato Provincigie ANP| Parma
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R¥blrto SpoW

Presidente Sezicne Provinciale Parma

Alberto Bonora
per delega del Presidente AICVAS



