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I lavoratori di Banca Monte: 
“Adesso parliamo noi !” 

Il 26 ottobre si è tenuta l’Assemblea dei Lavoratori di Banca Monte Parma. 

LA PARTECIPAZIONE E’ STATA ENORME, SENZA PRECEDENTI !  

E’ emersa forte la preoccupazione dei colleghi, manifestata anche dal mandato 
assembleare che alleghiamo. 

I numerosi interventi dei colleghi hanno evidenziato con grande determinazione la 
volontà di essere ascoltati e di far valere il loro ruolo, l’impegno, il lavoro, la 
professionalità, che hanno consentito alla banca di ottenere successi e di superare 
momenti difficili, nonostante i gravi errori del management. 

Con questo forte mandato abbiamo immediatamente coinvolto la Fondazione, le 
Istituzioni Locali, la Direzione e i membri del Consiglio di Amministrazione della Banca. 
Inoltre, a tutti, abbiamo personalmente inviato il mandato assembleare. 

Il 27/10 abbiamo incontrato il Vescovo di Parma, che nomina un rappresentante nella 
Fondazione, il quale ci ha garantito il suo interessamento; la sua sensibilità nei confronti 
dei Lavoratori nasce anche dal proposito di evitare quanto vissuto a Modena, nella sua 
precedente esperienza pastorale, nel caso del Banco  S.Geminiano. 

I patti parasociali, che definiscono il dettaglio dell’operazione, saranno stilati a breve e, 
quindi, i prossimi giorni saranno cruciali ; per questo motivo sono necessari 
l’apertura immediata di un tavolo di confronto con la Proprietà e la Direzione per 
definire subito le garanzie e le tutele, nonché il riavvio della trattativa per il 
Contratto Integrativo.  

I LAVORATORI DI BANCA MONTE LO CHIEDONO CON FORZA! 

Stiamo sollecitando la Fondazione, la Banca e gli Organi Istituzionali ad attivarsi 
direttamente e concretamente in tal senso e, contestualmente, anche per avviare le 
azioni di responsabilità nei confronti dei soggetti che hanno ci hanno portato a questa 
situazione. 

Non accettiamo che ci venga detto: “non ci sono interlocutori”… “bisogna attendere che 
la vendita venga perfezionata” o altre scuse o infingimenti per sottrarsi al confronto.  

SE NON CI SARÀ DISPONIBILITÀ IMMEDIATA ALLA TRATTAT IVA CON LE 
RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI E SE NON CI SARA NNO RISPOSTE ATTENTE 
ALLE NOSTRE RICHIESTE, I LAVORATORI SONO PRONTI A M OBILITARSI CON TUTTA LA 
LORO FORZA UNITARIA E A METTERE IN CAMPO TUTTI GLI STRUMENTI E LE AZIONI 
CHE SARANNO NECESSARI PER CONQUISTARE LE FONDAMENTA LI TUTELE DI CUI 
HANNO BISOGNO.  

Inviamo, di seguito, il testo dell’Ordine del Giorno dell’Assemblea del 26 ottobre 2010.  

Parma, 29 ottobre 2010    
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