SPORTELLI PREVIDENZA o G

COMPLEMENTARE E ASSISTENZA
SANITARIA INTEGRATIVA

Sono aperti presso le organizzazioni sindacali e di
categoria sportelli di consulenza e assistenza
gratuita alle imprese e ai dipendenti dei settori
Commercio, Distribuzione, Servizi e Turismo sui
fondi di previdenza complementare e assistenza
sanitaria integrativa (ad es.: Fondo Est, Fondo
Fonte etc...).

Sportelli per le Imprese:

Ascom Confcommercio

ASCOM Via Abbeveratoia, 63/a - 43126 Parma
i C("E’L.Li(_l-’:l_‘;:nl&iglo Te\ 052 1 /2986
Giovedi dalle .30 alle 12.30

Sportelli per i lavoratori:

Filcams Cgil

Via C. Confalonieri, 5 - 43125 Parma
Tel. 0521/2979

Lunedi dalle 9.30 alle 12.30

Per informazioni:

—~ FisaseatiCisl EE;::) Bilaterale Commercio Parma
~ Via Lanfrance, 21- 43126 Parma (AS.(,:_QM" Vol bsidndia Bk

Tel. 0521/037611 ST A5

FISASCAT ~
Lunedi dalle 15.30 alle 18.30 Tol. 0521/942323 - B -I I
Uiltues Uil g Fax 0521/943108 ilaterale
Via Bernini 43126 P info@ebcparma.it c -

P s < cbepomomigomal = ommercio
Lunedi dalle 9.30 alle 12.30 www.ebcparma.it

Provincia di Parma

A

Orario al pubblico:
m:@n dal lunedi al venerdi

dalle 9.00 alle 12.00




Le parti sociali, Ascom Parma Confcommercio -
Imprese per |'ltalia, Filcams CGIL Parma, Fisascat
CISL Parma, Uiltucs UIL Parma, in considerazione
della complessa situazione economica che investe
pesantemente il settore del terziario, hanno
manifestato la volontd comune di addivenire ad un
accordo strutturale e compiuto che introduca anche
nel settore del commercio per il territorio di Parma
e provincia il “fondo al sostegno al reddito e il
cosiddetto welfare contrattuale”.

Uaccordo siglato in data 26 marzo 2013 e recepito
da Ente Bilaterale Commercio Parma con apposito
Regolamento promuove, infatti, forme di intervento
per il mantenimento occupazionale e di sostegno
del minor reddito dei lavoratori del seftore
impiegati sul territorio di Parma e provincia e
coinvolti in processi di crisi aziendale e/o
ristrutturazioni e/o riorganizzazioni.

BENEFICIARI

Beneficiano del Fondo Sostegno al Reddito EBC i
dipendenti delle imprese del commercio, della
distribuzione e dei servizi, in regola con il versamento
delle quote contributive contrattualmente previste per
il finanziamento di EBC da almeno 6 mesi e le
aziende da almeno 12 mesi [eccetto le prestazioni di
cui ai punti A.1) e B.6) dell’accordo 26/03/2013
per le quali & definita una previsione specifical.

PRESTAZIONI

Gli interventi previsti, con il limite massimo individuale
annuo di € 500,00 per i lavoratori/lavoratrici full-time
e di € 350,00 per i lavoratori/lavoratrici part-time si
distinguono in:

1) Interventi per il mantenimento occupazionale
per i lavoratori/lavoratrici delle aziende che
softoscriveranno con le Organizzazioni Sindacali
e Datoriali firmatarie dell’accordo territoriale
del 26/03/2013 un contratto di solidarietda ai
sensi della |. 236/93 e s.m.i.

2) Interventi di Welfare contrattuale:

a. Prestazioni a sostegno di maternita e/o
congedi parentali

b. Contributo per spese assistenza per figli disabili
c. Inserimento nido e/o scuola materna

d. Contributi a centri estivi o altre strutture
analoghe

e. Spese libri di festo per i figli delle
lavoratrici/lavoratori

. Agevolazioni economiche per partecipazione
a corsi di formazione

(Gli interventi di welfare contrattuale sono
riservati ai lavoratori/lavoratrici che presentino
modello ISEE, in corso di validita, attestante la
condizione economica del nucleo familiare per

un valore massimo pari ad € 20.000,00)

MODULISTICA

le domande redatte su apposita modulistica,
reperibile sul sito www.ebcparma.it, debitamente
compilata e integrata con gli allegati richiesti,
dovranno essere fatte pervenire via raccomandata a:

Ente Bilaterale Commercio
Via Abbeveratoia, 61/a
43126 Parma

Oppure via fax al numero 0521/943108

Oppure via posta certificata all’indirizzo:
ebcparma@legalmail.it

Le domande verranno analizzate dalla Commissione
istituita presso Ente Bilaterale Commercio. Qualora
non sia poi possibile accogliere la richiesta per
esaurimento dei fondi disponibili in corso d’anno, la
stessa potra essere presa in esame |'anno successivo.
Le pratiche di norma verranno liquidate entro 120
giorni dalla data di presentazione.

N.b. Non verranno prese in esame domande

incomplete, prive degli allegati richiesti e/o
non redatte secondo la modulistica fornita

www.ebcparma.it






